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[bookmark: _TOC_250006]Раздел 1.Комплекс основных характеристик образования.
[bookmark: _TOC_250005]Пояснительная записка
Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая) программа «Мир профессий»  отражает  естественнонаучную  направленность,	познавательного, исследовательского, интегрированного цикла.
В ходе реализации дополнительной общеобразовательной (общеразвивающей) программы предусматриваются изучение учебного материала в области профессий. Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая) программа построена с учетом возрастных особенностей обучающихся.
Тематический цикл – интегрированный.
Предметная область – профессии связанные с образованием, медициной, общественным питанием, сельским, лесным хозяйством.
Форма обучения – очная, дистанционная.
Форма организации – индивидуальная, групповая, коллективная.
Функциональное предназначение программы – дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая) программа.
Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая) программа «Мир профессий» имеет возможности реализации индивидуального маршрута обучающегося (для продвинутого уровня, и адаптированной ДОП).
Актуальность.
Актуальность программы заключается в том, что она помогает в освоении основной образовательной программы начального общего образования, соответствует познавательным интересам современного ребенка, позволяет детям не только ориентироваться во внешней информации, оценивать и различать еѐ, но учит добывать знания самостоятельно, творчески развивая свой внутренний потенциал.
Через выбор профессии ребенок определяет место в жизни и ту систему отношений, в которых будет чувствовать себя значимым.
Новизной программы является то, что она вводит в образовательное пространство понятие профессия. Творческое ознакомление с профессиями помогает лучшему вхождению младшего школьника в современный мир, способствует развитию любознательности, познавательных способностей и интересов ребенка. Занятия дают возможность ребенку познакомиться со многими видами профессий людей и учит общению и дружелюбию.
В предлагаемой программе обучение детей строится на основе игровой мотивации, которая перерастает в учебную. Здесь ребенок становится заинтересованной стороной в развитии своих способностей и умений.
Данная программа построена таким образом, что с одной стороны учащиеся младших классов знакомятся с профессиями взрослых, а с другой — школьники тренируют различные виды своих учебных способностей и умений. Также достоинствами предлагаемой программы являются: преобладающее количество интересного и увлекательного учебно-игрового материала (обучение через игры), широкий адаптационный спектр в работе с младшими школьниками разного уровня развития.
Отличительной особенностью программы является понимание детьми того, что за каждой профессией стоит, прежде всего, человек и качество его труда.
Программа « Мир профессий » позволит выработать у школьников и их родителей понимание важности целенаправленного раннего знакомства с миром профессий и уважительного отношения к любому труду, потребность в получении знаний о многообразии профессий, сформировать отношение к людям любого труда, как к высшей ценности общества. Школьник будет понимать, насколько многообразен мир профессий, какие личностные и профессиональные качества нужно воспитывать в себе для успешного освоения выбранной профессии.

Уровень сложности – стартовый уровень, направлен на расширение кругозора младших школьников по профориентации и создание условий для формирования личностных качеств.
Программа «Мир профессий» построена таким образом, что представляет возможность учащимся тренировать различные виды своих способностей. Ребенок становится заинтересованным субъектом в развитии своих способностей. Занятия, проводятся в активной форме: игры, дискуссии, конкурсы, викторины, с элементами творчества и самостоятельного поиска знаний. Это способствует формированию учебно- познавательных мотивов, потребности в творческой деятельности, развитию кругозора у учащихся.
Данная программа позволяет спланировать работу с младшими школьниками так, что бы на первом этапе, пассивно-поисковом, осуществлялся первичный профессиональный выбор. Его цель - развить интересы и способности школьников, создать условия для самоактуализации учащихся младших классов, сформировать потребности ребят в профессиональном самоопределении.
Программа «Мир профессий» помогает расширить представления детей о мире профессий и научить детей исследовать свои способности применительно к рассматриваемой профессии. Современному обществу требуется человек со сформированной мотивацией к профессиональному самоопределению, грамотно разбирающийся в современном рынке труда, умеющий как можно в более раннем возрасте осуществлять осознанный выбор в пользу той или иной профессии. Младший школьный возраст называют вершиной детства. Ребенок сохраняет много детских качеств: легкомыслие, наивность, взгляд на взрослого снизу вверх. Но он уже утрачивает детскую непосредственность в поведении, у них появляется другая логика мышления. Учение для него - значимая цель. Именно в этот период ребенок начинает задумываться о своей будущей профессии, он фантазирует, каким он будет. Данный возраст характеризуется любознательностью, любопытством, огромным желанием и умением собирать информацию о мире профессий и охотно выбирать соответственную роль в игровой деятельности.
Программа «Мир профессий» направлена на расширение кругозора младших школьников по профориентации и создание условий для формирования личностных качеств. Программа «Мир профессий» реализует общеинтеллектуальное направление. Программа составлена в соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного стандарта и Концепцией духовно-нравственного воспитания и развития, на основе программы развивающего курса «Мир профессий», авторы Прилипская Е.В., Сухаревская Е.Ю.
В основе курса лежит идея раннего знакомства с различными сферами человеческой деятельности через организацию учебно-исследовательской деятельности учащихся. При определении этих сфер основываются на типологии, предложенной доктором психологических наук Е.А. Климовым., данная типология позволяет все многообразие человеческих профессий соотнести с основными видами деятельности в зависимости от объекта, на который она направлена: «человек – человек», «человек-техника», «человек - художественный образ», «человек – природа».
Педагог должен организовать специальные условия для получения информации о мире профессий через игровую деятельность. Игровая педагогика - метод педагогического воздействия на детей через использование игры как средства обучения. Она способствует созданию отношений между субъектами образовательного пространства, снимает напряжение, повышает самооценку, позволяет проверить себя в разных ситуациях.
Цель: формирование у обучающихся знаний о мире профессий и создание условий для успешной профориентации младших школьников в будущем.

Задачи:
Образовательные:
· расширять у детей представления о разнообразии профессий на основе характерных трудовых процессов и результатов труда, представлении о структуре труда (цель, мотив, материал, трудовые действия, результат);
· расширять знания детей о профессиях родных и близких, значимости их труда в семье и обществе.
Воспитательные:
· воспитывать в детях чувство уважения к труду взрослых.
· расширение кругозора, уточнение представлений об окружающем мире, создание положительной основы для воспитания социально-личностных чувств;
· воспитание физических, психологических, социальных качеств, необходимых для полноценного развития личности.
Адресат программы: обучающиеся 6-10 лет.
Состав	группы	12-15	человек,	может	быть	как	одновозрастной,	так	и разновозрастной, разнополый и однополый.
Психологические особенности детей младшего школьного возраста
Младший школьный возраст является наиболее ответственным этапом школьного детства.
Знание и учет психологических особенностей детей младшего школьного возраста позволяют правильно выстроить учебно-воспитательную работу в группах. Особенности возраста:
· дальнейшее физическое и психофизиологическое развитие ребенка, обеспечивающее возможность систематического обучения в образовательном учреждении;
· совершенствование работы головного мозга и нервной системы;
· нервно-психическая ранимость ребенка;
· неспособность к длительному сосредоточению, возбудимость, эмоциональность;
· развитие познавательных потребностей;
· развитие словесно-логического, рассуждающего мышления;
· изменение способности к произвольной регуляции поведения.
Это возраст относительно спокойного и равномерного физического развития. Начало школьного обучения означает переход от игровой деятельности к учебной как ведущей деятельности младшего школьного возраста, в которой формируются основные психические новообразования.
Ведущая деятельность - учебная. В рамках учебной деятельности складываются психологические новообразования, характеризующие наиболее значимые достижения в развитии младших школьников и являющиеся фундаментом, обеспечивающим развитие на следующем возрастном этапе.
Формирование интереса к содержанию учебной деятельности, приобретению знаний связано с переживанием школьниками чувства удовлетворения от своих достижений. А подкрепляется это чувство одобрением, похвалой педагога, который подчеркивает каждый, даже самый маленький успех, самое маленькое продвижение вперед. Младшие школьники испытывают чувство гордости, особый подъем сил, когда педагог хвалит их.
Большое воспитательное воздействие педагога на младших связано с тем, что с самого начала пребывания детей на занятиях становится для них непререкаемым авторитетом. Авторитет педагога - самая важная предпосылка для обучения и воспитания в младших школьников.
Учебная деятельность стимулирует, прежде всего, развитие психических процессов непосредственного познания окружающего мира - ощущений и восприятий.
Под влиянием обучения память развивается в двух направлениях: усиливается роль словесно-логического,  смыслового  запоминания  (на  момент  прихода  на  занятия

преобладает наглядно-образная память, дети склонны к запоминанию путем механического повторения, без осознания смысловых связей). У мальчиков и девочек младшего школьного возраста есть различия в запоминании. Девочки умеют заставить себя, их произвольная механическая память лучше. Мальчики оказываются более успешными в овладении способами запоминания. В процессе обучения восприятие становится более анализирующим, принимает характер организованного наблюдения.
Младший школьник (в отличие от старшего школьника, который может заставить себя сосредоточиться на неинтересной, трудной работе ради результата, который ожидается в будущем) обычно может заставить себя упорно работать при наличии
«близкой» мотивации (похвалы, положительной отметки). В младшем школьном возрасте внимание становится концентрированным и устойчивым тогда, когда учебный материал отличается наглядностью, яркостью, вызывает у ребенка эмоциональное отношение. Изменяется содержание внутренней позиции детей.
Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая) программа «Тайна анатомии» имеет возможности реализации индивидуального маршрута обучающегося (для продвинутого уровня, и адаптированной ДОП).
Формы обучения. В ходе реализации программы используются следующие формы учебных занятий: экскурсия, устный журнал, творческая мастерская, занятие- путешествие, практическое занятие, занятие-исследование, занятие-лекция, занятие-игра.
Практические умения и навыки отрабатываются в ходе проведения практических работ, участии в выставках творческих работ, конкурсах.
Деятельность обучающихся организована в малых группах, индивидуально, коллективно.
Объем и срок реализации программы. Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая) программа «Мир профессий» - рассчитана на 72 часа, из них: теоретические 43 часа, практические 27 часов, срок реализации один год обучения.
Режим занятий. Занятия проводятся два раза в неделю во второй половине дня.
Продолжительность занятий один академический час (всего 2 часа в неделю).

	Год
обучения
	Начало занятий
	Окончание занятий
	Кол-во
часов/занятий в неделю
	Кол-во
часов/занятий в год
	Кол-во
учебных недель

	1 год
	сентябрь
	май
	2/2
	72/72
	36



Содержание программы Учебный план
	№ п/п
	Разделы программы, и темы учебных занятий
	Количество часов
	Формы аттестации/ контроля

	
	
	Всего
	Теория
	Практика
	

	Первый год

	1.
	Введение
	2
	2
	0
	Викторина, входящее тестирование

	1. Раздел: «Профессии в школе» 22 часа 14/8

	1.1.
	Профессия учитель.
	1
	1
	0
	Работа по карточкам, устный
опрос

	1.2.
	Профессия учитель. Учитель биологии.
	1
	0
	1
	Работа по карточкам, устный опрос

	1.3
	Биолог-ботаник.
	1
	1
	0
	Работа по карточкам, устный опрос

	1.4
	Биолог-зоолог.
	1
	1
	0
	Работа по карточкам, устный
опрос

	1.5
	Микробиолог.
	1
	1
	0
	Работа по карточкам, устный
опрос

	1.6
	Экскурсия в кабинет биологи. Знакомство с микроскопом.
	1
	0
	1
	Работа с микроскопом

	1.7
	Знакомство с комнатными растениями.
	1
	0
	1
	Уход за комнатными растениями

	1.8
	Составление паспорта для комнатных
растений.
	1
	0
	1
	Инструктивная карта

	1.9
	Учитель географии.
	1
	1
	0
	Работа по карточкам, устный опрос

	1.10
	Знакомство с картой, контурной картой,
глобусом.
	1
	0
	1
	Работа карте, с глобусом

	1.11
	Профессия учитель. Учитель экологии.
	1
	1
	0
	Работа по карточкам, устный опрос

	1.12
	Знакомство с
экологическими проблемами.
	1
	1
	0
	Работа по карточкам, устный опрос

	1.13
	Профессия – воспитатель.
	1
	1
	0
	Работа по карточкам, устный опрос



	1.14
	Как помогает логопед.
	1
	1
	0
	Работа по карточкам, устный опрос

	1.15
	Профессия библиотекарь.
	1
	1
	0
	Работа по карточкам, устный опрос

	1.16
	Экскурсия в школьную библиотеку.
	1
	0
	1
	Работа по карточкам, устный опрос

	1.17
	Повар – мастер приготовления блюд.
	1
	1
	0
	Работа по карточкам, устный опрос

	1.18
	Садовник.
	1
	1
	0
	Работа по карточкам, устный
опрос

	1.19
	Я садовником родился.
	1
	0
	1
	Работа по карточкам, игра

	1.20
	Дворник.
	1
	1
	0
	Работа по карточкам, устный
опрос

	1.21
	Операция «Чистый двор».
	1
	0
	1
	Работа по карточкам, устный опрос

	1.22
	Игра «Мир профессий»
Обобщающее занятие
	1
	1
	0
	Работа по карточкам, устный опрос

	2 раздел: Профессии, которые нас лечат 13 часов 9/4

	2.1
	Профессия врач.
	1
	1
	0
	Работа по карточкам, устный опрос

	2.2
	Экскурсия в ЦРБ г. Строитель.
	1
	0
	1
	Устный опрос

	2.3
	Врач скорой помощи.
	1
	1
	0
	Работа по карточкам, устный опрос

	2.4
	Детский врач – педиатр.
	1
	1
	0
	Работа по карточкам, устный опрос

	2.5
	Стоматолог.
	1
	1
	0
	Работа по карточкам, устный опрос

	2.6
	У меня болит зуб.
Советы зубного врача.
	1
	0
	1
	Сценка

	2.7
	Кто лечит наши глаза.
	1
	1
	0
	Работа по карточкам, устный опрос

	2.8
	Врач ортопед.
	1
	1
	0
	Работа по карточкам, устный опрос

	2.9
	Как сохранить осанку.
	1
	0
	1
	Работа по карточкам, устный опрос, творческая работа

	2.10
	Врач инфекционист.
	1
	1
	0
	Работа по карточкам, устный опрос



	2.11
	Массажист.
	1
	1
	0
	Работа по карточкам, устный
опрос

	2.12
	В больнице.
	1
	0
	1
	Ролевая игра

	2.13
	Обобщающее занятие
	1
	1
	0
	Работа по карточкам, устный
опрос

	3 раздел Калейдоскоп профессий 35 часов 20/15

	3.1
	Водитель. Безопасность на дороге.
	1
	1
	0
	Работа по карточкам, устный опрос

	3.2
	Кто работает на ферме Растениевод.
	1
	1
	0
	Работа по карточкам, устный опрос

	3.3
	Животновод.
	1
	1
	0
	Работа по карточкам, устный опрос

	3.4
	Животные фермы.
	1
	0
	1
	Работа по карточкам, устный опрос

	3.5
	Птицевод .
	1
	1
	0
	Работа по карточкам, устный
опрос

	3.6
	Птицы на ферме.
	1
	0
	1
	Работа по карточкам, устный
опрос

	3.7
	Работники леса.
	1
	1
	0
	Работа по карточкам, устный
опрос

	3.8
	Творческая работа выпуск газеты
«Чистый лес».
	1
	0
	1
	Работа по карточкам, устный опрос, защита газет

	3.9
	Встреча с
представителем ОГУ Яковлевского
лесничества.
	1
	1
	0
	Работа по карточкам, устный опрос

	3.10
	Пожарный.
	1
	1
	0
	Работа по карточкам, устный опрос

	3.11
	Экскурсия в пожарную часть.
	1
	1
	0
	Устный опрос

	3.12
	Творческая работа мини книжка «Лесные пожары».
	1
	0
	1
	Защита творческих работ

	3.13
	Работники почты и связи.
	1
	1
	0
	Работа по карточкам, устный опрос

	3.14
	Экскурсия в отделение почты и связи.
	1
	1
	0
	Устный опрос

	3.15
	Работники торговли.
	1
	1
	0
	Работа по карточкам, устный
опрос

	3.16
	Флорист.
	1
	1
	0
	Работа по карточкам, устный
опрос



	3.17
	Экскурсия в
цветочный магазин.
	1
	0
	1
	Устный опрос

	3.18
	Цветочное настроение.
	1
	0
	1
	Защита работ

	3.19
	Цветочное настроение.
	1
	0
	1
	Защита проекта

	3.20
	Творческая работа
«Букет».
	1
	0
	1
	Защита творческих работ

	3.21
	Работники бытового обслуживания и
коммунального хозяйства.
	1
	1
	0
	Работа по карточкам, устный опрос

	3.22
	Экскурсия в пункт приема вторсырья.
	1
	1
	0
	Устный опрос

	3.23
	Проект «Новая жизнь старым вещам».
	1
	0
	1
	Защита проекта

	3.24
	Проект «Новая жизнь старым вещам».
	1
	0
	1
	Защита проекта

	3.25
	Проект «Новая жизнь старым вещам».
	1
	0
	1
	Защита проекта

	3.26
	Проект «Новая жизнь старым вещам».
	1
	0
	1
	Защита проекта

	3.27
	Метеоролог.
	1
	1
	0
	Работа по карточкам, устный опрос

	3.28
	Синоптики.
	1
	1
	0
	Работа по карточкам, устный опрос

	3.29
	Географическая площадка.
	1
	0
	1
	Работа по карточкам, устный опрос

	3.30
	Агроном.
	1
	1
	0
	Работа по карточкам, устный опрос

	3.31
	Механизаторы и полеводы.
	1
	1
	0
	Работа по карточкам, устный опрос

	3.32
	Профессии в моей семье. Мини-проект
«Профессия моих родителей».
	1
	0
	1
	Защита проекта

	3.33
	Мир интересных профессий. Мини-
рассказы учащихся о некоторых
профессиях.
	1
	0
	1
	Защита мини-рассказов

	3.34
	Игра «Мир профессий».
	1
	1
	0
	Игра



	3.35
	Обобщающее занятие
«Все профессии
важны, все профессии нужны!».
	1
	1
	0
	Работа по карточкам, устный опрос, итоговое тестирование




Содержание учебного плана (72 часа)
Введение:
Тема 1.1. Введение в образовательную программу «Мир профессий».
Теория: Набор группы. Введение в образовательную программу «Мир профессий».
ТБ. Игра «Профессии», входящее тестирование
Формы занятий: интегрированное занятие, занятие игра.
Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение
Дидактическое оснащение программы: иллюстрации, карточки
Формы подведения итогов: работа по карточкам, устный опрос.

Раздел 1. Профессии в школе Тема 1.1.: Профессия учитель.
Теория: дать понятия профессия. Познакомить с профессией учитель.
Формы занятий: интегрированное занятие, занятие путешествие.
Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение, демонстрация.
Дидактическое оснащение программы: иллюстрации, карточки, литература.
Формы подведения итогов: работа по карточкам, устный опрос, входящее тестирование.

Тема 1.2.: Учитель биологии
Теория: показать, что	профессия биолога довольно многогранна. Стандартно ее классифицируют по отраслям биологических наук.
Формы занятий: интегрированное, занятие творчество
Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение, демонстрация Дидактическое оснащение программы: иллюстрации, карточки, литература. Формы подведения итогов: работа по карточкам, устный опрос.
Тема 1.3.: Биолог-ботаник.
Теория: показать, что данный специалист занимается растениями. Он изучает их свойства, отыскивает новые разновидности и классифицирует виды. Также именно данный специалист выясняет влияние растений на человека и животных.
Формы занятий: интегрированное занятие
Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение. Демонстрация. Дидактическое оснащение программы: иллюстрации, карточки, литература. Формы подведения итогов: работа по карточкам, устный опрос.

Тема 1.4.: Биолог-зоолог.
Теория: показать, что данный специалист изучает животных и все, что с ними связано, исследует их заболевания и их влияние на человека, занимается поиском новых видов. Зоологи имеют широкий спектр деятельности. Именно они указывают на причины исчезновения видов, стимулируя людей беречь природу.
Формы занятий: интегрированное занятие
Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение
Дидактическое оснащение программы: иллюстрации, карточки, литература.

Формы подведения итогов: работа по карточкам, устный опрос, выставка.

Тема 1.5.: Микробиолог.
Теория: Это специалист, изучающий микроорганизмы. Он знает все о бактериях, проводит различные исследования, направленные на борьбу с ними и способы их полезного применения. Данная отрасль биологической науки стремительно развивается и имеет ряд перспектив.
Формы занятий: интегрированное занятие, занятие путешествие.
Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение
Дидактическое оснащение программы: иллюстрации, карточки, литература.
Формы подведения итогов: работа по карточкам, устный опрос.

Тема 1.6.: Экскурсия в кабинет биологи.
Теория: познакомить с кабинетом биологии, правилами работы в кабинете.
Практика: познакомить с увеличительными приборами: лупа, микроскоп.
Формы занятий: интегрированное занятие, занятие-экскурсия, занятие практика
Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение, демонстрация Дидактическое оснащение программы: иллюстрации, карточки, литература. Формы подведения итогов: работа по карточкам, устный опрос.

Тема 1.7.: Знакомство с комнатными растениями.
Теория: дать понятия комнатные растения. Познакомить с комнатными растениями, выяснить в чем польза комнатных растений.
Практика: познакомить с правилами ухода за комнатными растениями.
Формы занятий: интегрированное занятие
Методы и приемы: рассказ, демонстрация, объяснение
Дидактическое оснащение программы: иллюстрации, карточки, литература.
Формы подведения итогов: работа по карточкам, устный опрос.







карта

Тема 1.8.: Паспортизация комнатных растений Практика: составить паспорта для комнатных растений Формы занятий: интегрированное, практическое занятие Методы и приемы: беседа
Дидактическое оснащение программы: иллюстрации, карточки, инструктивная

Формы подведения итогов: устный опрос.


Тема 1.9.: Учитель географии
Теория:	дать понятие география. Раскрыть, что учитель географии	формирует целостное представление об окружающем мире: о морях и океанах, равнинах и горах,
растительном и животном мире, о полезных ископаемых и оболочках земного шара.
Формы занятий: интегрированное занятие.
Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение, демонстрация
Дидактическое оснащение программы: иллюстрации, карточки, глобус, карта.
Формы подведения итогов: работа по карточкам, устный опрос.

Тема 1.10.: Знакомство с картой, контурной картой, глобусом.
Практика:	познакомить	с	географическими	картами,	глобусом,	контурными картами. Научить определять по карте материки и океаны.
Формы занятий: интегрированное занятие, занятие практика
Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение, демонстрация

Дидактическое оснащение программы: иллюстрации, карточки, литература.
Формы подведения итогов: работа по карточкам, устный опрос.

Тема 1.11.: Учитель экологии.
Теория: дать понятия экология. Познакомить с профессией учитель экологии.
Показать, что экологии знакомят своих учеников со знаниями об окружающем мире.
Формы занятий: интегрированное занятие, занятие путешествие
Методы и приемы: рассказ, демонстрация, объяснение
Дидактическое оснащение программы: иллюстрации, карточки, литература.
Формы подведения итогов: работа по карточкам, устный опрос.
Тема 1.12.: Экологические проблемы.
Теория: познакомить с экологическими проблемами.
Формы занятий: интегрированное занятие
Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение, демонстрация Дидактическое оснащение программы: иллюстрации, карточки, литература. Формы подведения итогов: работа по карточкам, устный опрос.

Тема 1.13.: Профессия – воспитатель.
Теория: дать понятие воспитатель. Познакомить с профессией воспитатель.
Формы занятий: интегрированное занятие
Методы и приемы: рассказ, демонстрация, объяснение Дидактическое оснащение программы: иллюстрации, карточки Формы подведения итогов: работа по карточкам, устный опрос.
Тема 1.14.: Как помогает логопед.
Теория: дать понятие науке логопедия. Показать, что это специалист, который занимается выявлением, диагностикой и исправлением различных дефектов речи у детей, подростков, взрослых и пожилых людей.
Формы занятий: интегрированное занятие
Методы и приемы: объяснение, рассказ
Дидактическое оснащение программы: иллюстрации, карточки
Формы подведения итогов: устный опрос.

Тема 1.15.: Профессия библиотекарь.
Теория: показать, что профессия эта встречается в современном мире не так уж и часто, но она имеет место быть.
Формы занятий: интегрированное
Методы и приемы: объяснение, рассказ
Дидактическое оснащение программы: иллюстрации, карточки
Формы подведения итогов: устный опрос, работа по карточкам

Тема 1.16.: Экскурсия в школьную библиотеку.
Теория: библиотекарь есть своеобразный «хранитель книг». Также такой работник хорошо разбирается в литературе и способен быстро помочь с поиском нужной информации гражданам. Работа в библиотеке на самом деле - это тяжкий труд.
Формы занятий: интегрированное занятие, занятие экскурсия Методы и приемы: объяснение, рассказ. демонстрация Дидактическое оснащение программы: школьная библиотека Формы подведения итогов: устный опрос.

Тема 1.17.: Повар – мастер приготовления блюд.
Теория: дать понятие повар. Повар специалист по приготовлению пищи. Хорошего повара иногда называют волшебником, ведь он может из самых обычных продуктов приготовить настоящий шедевр, который доставит радость и наслаждение людям. Приготовить что-то быстро и даже вкусно может каждый, но повара делают с продуктами нечто большее.
Формы занятий: интегрированное занятие, занятие путешествие
Методы и приемы: объяснение, рассказ, демонстрация
Дидактическое оснащение программы: иллюстрации, карточки
Формы подведения итогов: устный опрос, беседа.
Тема 1.18.: Садовник.
Теория: дать представления профессиям садовник, дворник. Показать что работа садовника – это непосредственная работа с растениями. Садовник организует или проводит сам посадку растений, ухаживает за ними.
Формы занятий: интегрированное занятие, занятие путешествие Методы и приемы: объяснение, рассказ, демонстрация Дидактическое оснащение программы: иллюстрации, карточки Формы подведения итогов: устный опрос, работа по карточкам

Тема 1.19.: Я садовником родился.
Практика: в процессе игры проходит знакомство обучающихся с растениями.
Формы занятий: интегрированное занятие, занятие - игра
Методы и приемы: объяснение, рассказ
Дидактическое оснащение программы: иллюстрации, карточки
Формы подведения итогов: устный опрос.
Тема 1.20.: Дворник.
Теория: Дворник – это человек, который отвечает за очистку улиц и придомовых территорий от снега, палой листвы и бытового мусора.
Формы занятий: интегрированное занятие
Методы и приемы: объяснение, рассказ, демонстрация Дидактическое оснащение программы: иллюстрации, карточки Формы подведения итогов: устный опрос, работа по карточкам

Тема 1.21.: Операция «Чистый двор».
Практика: провести операции по уборке пришкольной территории.
Формы занятий: интегрированное
Методы и приемы: объяснение, рассказ
Дидактическое оснащение программы: иллюстрации, карточки
Формы подведения итогов: устный опрос, работа по карточкам

Тема 1.22.: Все профессии важны.
Теория: проверить знания обучающихся по разделу Профессии в школе
Формы занятий: обобщающее занятие
Методы и приемы: объяснение, рассказ
Дидактическое оснащение программы: иллюстрации, карточки
Формы подведения итогов: устный опрос, работа по карточкам

Раздел 2. Профессии, которые нас лечат Тема 2.1.: Профессия врач.
Теория: Дать определение врач. Познакомить с профессиями которые нас лечат.
Формы занятий: интегрированное занятие, занятие путешествие
Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение
Дидактическое оснащение программы: Иллюстрации, карточки
Формы подведения итогов: работа по карточкам, устный опрос
Тема 2.2.: Экскурсия в ЦРБ г. Строитель.
Теория: посетить детскую поликлинику. Познакомиться с работой поликлиники.
Формы занятий: интегрированное занятие, виртуальная экскурсия
Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение
Дидактическое оснащение программы: Иллюстрации, карточки
Формы подведения итогов: работа по карточкам, устный опрос

Тема 2.3.: Врач скорой помощи.
Теория: дать понятие скорая помощь. Врач скорой помощи – это представитель единственной в медицине профессии, задачей которой является оказание неотложной (экстренной) медицинской помощи по вызову.
Формы занятий: интегрированное занятие
Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение
Дидактическое оснащение программы: Иллюстрации, карточки
Формы подведения итогов: работа по карточкам, устный опрос
Тема 2.4.: Детский врач - педиатр.
Теория: дать понятия педиатрия. Познакомить с детским врачом – педиатром. Педиатрия изучает детские болезни, анатомию и физиологию детского организма, разрабатывает способы лечения и профилактики.
Формы занятий: интегрированное, занятие лекция
Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение
Дидактическое оснащение программы: Иллюстрации, карточки
Формы подведения итогов: работа по карточкам, устный опрос

Тема 2.5.: Стоматолог.
Теория: дать понятия стоматолог. Изучить историю профессии, какие лечения производит. Сколько раз необходимо посещать врача.
Формы занятий: интегрированное, практическое занятие
Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение
Дидактическое оснащение программы: Иллюстрации, карточки
Формы подведения итогов: работа по карточкам, устный опрос

Тема 2.6.: У меня болит зуб.
Практика: инсценировать сценку «У меня болит зуб». Какие советы зубного врача необходимо соблюдать.
Формы занятий: интегрированное, ролевая игра
Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение
Дидактическое оснащение программы: Иллюстрации, карточки
Формы подведения итогов: работа по карточкам, устный опрос

Тема 2.7.: Кто лечит наши глаза.
Теория: дать понятия офтальмолог. Изучить историю профессии офтальмолога.
Формы занятий: интегрированное, занятие лекция

Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение
Дидактическое оснащение программы: Иллюстрации, карточки
Формы подведения итогов: работа по карточкам, устный опрос

Тема 2.8.: Врач ортопед.
Теория: познакомить с детской ортопедией. Детский ортопед корректирует врожденные и приобретенные патологии костей, суставов, мышц, связок детей всех возрастов.
Формы занятий: интегрированное занятие
Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение
Дидактическое оснащение программы: Иллюстрации, карточки
Формы подведения итогов: работа по карточкам, устный опрос

Тема 2.9.: Как сохранить осанку.
Практика: изготовление памяток «Сохраним осанку красивой» Формы занятий: интегрированное, занятие исследование, творчество Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение
Дидактическое оснащение программы: Иллюстрации, карточки
Формы подведения итогов: устный опрос, защита работ

Тема 2.10.: Врач инфекционист.
Теория: дать понятие инфекция, познакомить с профессией инфекционист. Для чего необходимо знать об инфекциях..
Формы занятий: интегрированное занятие, лекция
Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение
Дидактическое оснащение программы: Иллюстрации, карточки
Формы подведения итогов: работа по карточкам, устный опрос
Тема 2.11.: Массажист.
Теория: Дать понятия массаж, массажист. Какое значение имеет массаж для организма. Виды массажа
Формы занятий: интегрированное, занятие лекция
Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение
Дидактическое оснащение программы: Иллюстрации, карточки
Формы подведения итогов: работа по карточкам, устный опрос

Тема 2.12.: В больнице..
Теория:	провести	сюжетно	ролевую	игру	«В	больнице»,	промежуточное тестирование
Формы занятий: интегрированное занятие, ролевая игра
Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение
Дидактическое оснащение программы: Иллюстрации, карточки
Формы подведения итогов: работа по карточкам, устный опрос, тест

Тема 2.13.: Знатоки профессий.
Теория: проверить знания обучающихся по разделу Профессии которые нас лечат
Формы занятий: обобщающее занятие, занятие игра
Методы и приемы: беседа
Дидактическое оснащение программы: Иллюстрации, карточки
Формы подведения итогов: работа по карточкам, устный опрос

3 раздел Калейдоскоп профессий
Тема 3.1.: Водитель. Безопасность на дороге.
Теория: дать понятие водитель. Показать, что водитель – очень важная и нужная профессия. Благодаря водителям автобусов и троллейбусов люди вовремя приезжают на работу и вечером возвращаются домой, дети добираются до школ.
Формы занятий: интегрированное занятие, занятие путешествие
Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение
Дидактическое оснащение программы: Иллюстрации, карточки
Формы подведения итогов: работа по карточкам, устный опрос

Тема 3.2.: Растениевод.
Теория.: дать понятие растениевод. Какие трудовые обязанности выполняет растениевод.
Формы занятий: интегрированное занятие
Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение
Дидактическое оснащение программы: Иллюстрации, карточки
Формы подведения итогов: работа по карточкам, устный опрос

Тема 3.3.: Животновод.
Теория .:	дать понятие животновод. Какие трудовые обязанности выполняет животновод.
Формы занятий: интегрированное занятие, занятие путешествие
Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение
Дидактическое оснащение программы: Иллюстрации, карточки
Формы подведения итогов: работа по карточкам, устный опрос

Тема 3.4.: Животные фермы.
Практика: познакомить с животными фермы.
Формы занятий: интегрированное, занятие творчество
Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение
Дидактическое оснащение программы: Иллюстрации, карточки
Формы подведения итогов: работа по карточкам, устный опрос
Тема 3.5.: Птицевод.
Теория: дать понятие птицевод. Какие трудовые обязанности выполняет птицевод.
Формы занятий: интегрированное, занятие путешествие
Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение
Дидактическое оснащение программы: Иллюстрации, карточки
Формы подведения итогов: работа по карточкам, устный опрос

Тема 3.6.: Птицы на ферме.
Практика: познакомить с птицами фермы
Формы занятий: интегрированное, занятие творчество
Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение
Дидактическое оснащение программы: Иллюстрации, карточки Формы подведения итогов: работа по карточкам, устный опрос Тема 3.7.: Работники леса.
Теория: дать понятие работники леса.	Какие трудовые обязанности выполняют работники леса.
Формы занятий: интегрированное, занятие путешествие
Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение

Дидактическое оснащение программы: Иллюстрации, карточки
Формы подведения итогов: работа по карточкам, устный опрос

Тема 3.8.: Чистый лес.
Практика: выпуск газеты «Чистый лес»
Формы занятий: интегрированное занятие, занятие творчество
Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение
Дидактическое оснащение программы: Иллюстрации, карточки
Формы подведения итогов: работа по карточкам, устный опрос
Тема 3.9.: Встреча с представителем ОГУ Яковлевского лесничества.
Теория: встреча с представителем ОГУ Яковлевского лесничества.
Формы занятий: интегрированное, занятие исследование
Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение
Дидактическое оснащение программы: Иллюстрации, карточки
Формы подведения итогов: устный опрос, защита работ

Тема 3.10.: Пожарный.
Теория: дать понятие пожар, познакомить с профессией пожарник.
Формы занятий: интегрированное занятие, лекция
Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение
Дидактическое оснащение программы: Иллюстрации, карточки
Формы подведения итогов: работа по карточкам, устный опрос
Тема 3.11.: Экскурсия в пожарную часть.
Теория: Детям необходимо как можно больше знать о том, что можно делать и чего нельзя, как предотвратить, не допустить беду. Но даже если вдруг, не дай бог, произошла чрезвычайная ситуация, очень важно знать как нужно действовать в экстренном случае.
Формы занятий: интегрированное, виртуальная экскурсия
Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение
Дидактическое оснащение программы: Иллюстрации, карточки
Формы подведения итогов: работа по карточкам, устный опрос

Тема 3.12.: Лесные пожары.
Практика: Творческая работа мини книжка «Лесные пожары» Формы занятий: интегрированное занятие, занятие творчество Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение
Дидактическое оснащение программы: Иллюстрации, карточки
Формы подведения итогов: работа по карточкам, устный опрос

Тема 3.13.: Работники почты и связи.
Теория: Дать определение почта, работники почты и связи. Выяснить какие профессии работают в отделении почты и связи.
Формы занятий: интегрированное занятие
Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение
Дидактическое оснащение программы: Иллюстрации, карточки
Формы подведения итогов: работа по карточкам, устный опрос

Тема 3.14.: Экскурсия в отделение почты и связи.
Практика: посетить отделение почты и связи. Познакомиться с работой работников почты.
Формы занятий: интегрированное занятие, виртуальная экскурсия

Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение
Дидактическое оснащение программы: Иллюстрации, карточки
Формы подведения итогов: работа по карточкам, устный опрос

Тема 3.15.: Продавец.
Теория:	дать понятие продавец. Раскрыть понятие работники торговли, какие профессии к ним относятся. Дать краткую характеристику профессиям.
Формы занятий: интегрированное занятие
Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение
Дидактическое оснащение программы: Иллюстрации, карточки
Формы подведения итогов: работа по карточкам, устный опрос

Тема 3.16.: Флорист.
Теория: дать понятия флорист. Составление букетов является основной обязанностью каждого флориста. Ежедневно они работают с прекрасным. Создают из нежнейших цветов тематические композиции, направленные на передачу чувств и эмоций.
Формы занятий: интегрированное занятие
Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение
Дидактическое оснащение программы: Иллюстрации, карточки
Формы подведения итогов: работа по карточкам, устный опрос
Тема 3.17.: Экскурсия в цветочный магазин.
Теория: Обратить внимание на разнообразие цветов в магазине.	Вот они какие: комнатные, садовые растения. Рассказ продавца об уходе за растениями.
Формы занятий: интегрированное, занятие экскурсия
Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение
Дидактическое оснащение программы: Иллюстрации, карточки
Формы подведения итогов: работа по карточкам, устный опрос

Тема 3.18.: Цветочное настроение.
Практика: О том, что цветы, композиции из цветов являются универсальным украшением для любого дома, люди знали, наверное, всегда. Даже самый простой букетик полевых ромашек уже способен подарить пространству другое настроение, подарить необходимые эмоции. Кроме того, растения еще имеют приятный аромат, поэтому воздух в доме дополнительно обогащается приятным запахом, причем натуральным, а не искусственным. Что же касается красоты, то любое фото цветов в интерьере докажет, как они могут менять даже стиль дизайна просто одним своими появлением.
Формы занятий: интегрированное, занятие творчество
Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение
Дидактическое оснащение программы: Иллюстрации, карточки
Формы подведения итогов: работа по карточкам, устный опрос

Тема 3.19.: Цветочное настроение.
Практика: Порадовать необычным букетом близких или декорировать цветами торжество   можно   не только   с помощью   профессионального   флориста, но и самостоятельно. Нужно только соблюсти несколько правил, чтобы букет выглядел гармонично и привлекательно.
Формы занятий: интегрированное, занятие творчество
Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение
Дидактическое оснащение программы: Иллюстрации, карточки
Формы подведения итогов: работа по карточкам, устный опрос

Тема 3.20.: Творческая работа «Букет».
Практика: выполнить творческую работу из сухоцветов «Букет» Формы занятий: интегрированное занятие, занятие творчество Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение
Дидактическое оснащение программы: Иллюстрации, карточки
Формы подведения итогов: работа по карточкам, устный опрос
Тема 3.21.: Работники бытового обслуживания и коммунального хозяйства .
Теория: дать понятия ЖКХ. Перечислить все профессии сферы ЖКХ , какое значение они имеют.
Формы занятий: интегрированное, занятие исследование
Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение
Дидактическое оснащение программы: Иллюстрации, карточки
Формы подведения итогов: устный опрос, защита работ

Тема 3.22.: Экскурсия в пункт приема вторсырья.
Теория: выяснить для чего необходим пункт приема вторсырья. Знакомство с работой пункта.
Формы занятий: интегрированное занятие, экскурсия
Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение
Дидактическое оснащение программы: Иллюстрации, карточки
Формы подведения итогов: работа по карточкам, устный опрос

Тема 3.23.: Новая жизнь старым вещам.
Практика: изготовление панно, кукол, цветов из пластиковых бутылок, коробок, рваных носков и пр.
Формы занятий: интегрированное, занятие творчество
Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение
Дидактическое оснащение программы: Иллюстрации, карточки
Формы подведения итогов: выставка работ

Тема 3.24.: Новая жизнь старым вещам.
Практика: изготовление панно, кукол, цветов из пластиковых бутылок, коробок, рваных носков и пр.
Формы занятий: интегрированное занятие, занятие творчество
Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение
Дидактическое оснащение программы: Иллюстрации, карточки
Формы подведения итогов: выставка работ

Тема 3.25.: Новая жизнь старым вещам.
Практика: изготовление панно, кукол, цветов из пластиковых бутылок, коробок, рваных носков и пр.
Формы занятий: интегрированное занятие, занятие творчество
Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение
Дидактическое оснащение программы: Иллюстрации, карточки
Формы подведения итогов: выставка работ.

Тема 3.26.: Новая жизнь старым вещам.
Практика: изготовление панно, кукол, цветов из пластиковых бутылок, коробок, рваных носков и пр.
Формы занятий: интегрированное занятие, занятие творчество

Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение
Дидактическое оснащение программы: Иллюстрации, карточки
Формы подведения итогов: выставка работ

Тема 3.27.: Метеоролог.
Теория: дать понятие метеорология, метеоролог. Показать, профессия имеет большое значение. Мониторинг погоды используют в транспортной, аграрной и других сферах. Чем именно занимается представитель этой профессии.
Формы занятий: интегрированное занятие
Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение
Дидактическое оснащение программы: Иллюстрации, карточки
Формы подведения итогов: работа по карточкам, устный опрос

Тема 3.28.: Синоптики.
Теория: дать понятие науке синоптик. Синоптик — это такой человек, который занимается составлением прогноза погоды на ближайший срок. Он получает определѐнную информацию, исходящую из движения, направления и скорости циклонов.
Формы занятий: интегрированное, занятие лекция
Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение
Дидактическое оснащение программы: Иллюстрации, карточки
Формы подведения итогов: работа по карточкам, устный опрос

Тема 3.29.: Географическая площадка.
Практика: дать понятие географическая площадка. Познакомить с оборудованием, провести наблюдения на географической площадке.
Формы занятий: интегрированное, практическое занятие
Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение
Дидактическое оснащение программы: Иллюстрации, карточки
Формы подведения итогов: работа по карточкам, устный опрос

Тема 3.30.: Агроном - одна из главных фигур на селе.
Теория: дать понятия агроном. Познакомить с профессией агронома. Показать, что агроном контролирует весь цикл производства, от закупки семян и подготовки почвы к севу до хранения собранного урожая.
Формы занятий: интегрированное занятие
Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение
Дидактическое оснащение программы: Иллюстрации, карточки
Формы подведения итогов: работа по карточкам, устный опрос
Тема 3.31.: Механизаторы и полеводы.
Теория: дать понятия механизаторы, полеводы. Изучить историю профессии и чем они занимаются.
Формы занятий: интегрированное, занятие лекция
Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение
Дидактическое оснащение программы: Иллюстрации, карточки
Формы подведения итогов: работа по карточкам, устный опрос

Тема 3.32.: Профессии в моей семье.
Практика: Мини-проект «Профессия моих родителей».
Формы занятий: интегрированное занятие
Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение
Дидактическое оснащение программы: Иллюстрации, карточки

Формы подведения итогов: работа по карточкам, устный опрос

Тема 3.33.: Мир интересных профессий.
Практика: Мини-рассказы учащихся о некоторых профессиях. Формы занятий: интегрированное, занятие исследование Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение, защита работ
Дидактическое оснащение программы: Иллюстрации, карточки
Формы подведения итогов: устный опрос, защита работ
Тема 3.34.: Мир профессий.
Теория: в игровой форме проверить знания обучающихся по разделу Калейдоскоп профессий.
Формы занятий: интегрированное, занятие игра
Методы и приемы: рассказ, беседа, объяснение
Дидактическое оснащение программы: Иллюстрации, карточки
Формы подведения итогов: устный опрос

Тема 3.35.: Все профессии важны, все профессии нужны!
Теория: проверить знания обучающихся по программе «Ми профессий», итоговое тестирование
Формы занятий: обобщающее занятие, занятие игра
Методы и приемы: беседа
Дидактическое оснащение программы: Иллюстрации, карточки
Формы подведения итогов: работа по карточкам, устный опрос, тестирование

[bookmark: _TOC_250004]Планируемые результаты.
В результате реализации программы у обучающихся будут сформированы
личностные, регулятивные, познавательные и коммуникативные универсальные учебные действия.
[image: ]Знать:
начальные сведения об особенностях различных профессий, их происхождении и назначении;
· характеризовать особенности отдельных профессий;
· уметь определять профессии по определѐнным признакам;
· распознавать происхождение некоторых профессий;
· историю их создания;
· отличать предприятия и учреждения населенного пункта, района где встречаются данные профессии;
· [image: ]организовывать свою деятельность, готовить рабочее место для выполнения разных видов работ;
планировать (в сотрудничестве с педагогом, с обучающимися или самостоятельно) свои действия в соответствии с решаемыми учебно-познавательными, учебно-практическими, экспериментальными задачами;
действовать согласно составленному плану, а также по инструкциям педагога; контролировать выполнение действий, вносить необходимые коррективы (свои и
[image: ]педагога);
оценивать результаты решения поставленных задач, находить ошибки и способы их устранения.
Уметь:

[image: ]принимать (ставить) учебно-познавательную задачу и сохранять еѐ до конца учебных действий;
· проявлять инициативу в постановке новых задач, предлагать собственные способы решения;
· аргументировано отвечать на вопросы, обосновывать свою точку зрения, строить понятные для партнѐра высказывания, задавать вопросы, адекватно использовать речевые средства для решения задач общения;
· вступать в учебное сотрудничество с педагогом и обучающимися, осуществлять совместную деятельность в малых и больших группах, осваивая различные способы взаимной помощи партнѐрам по общению;
· допускать возможность существования у людей различных точек зрения, проявлять терпимость по отношению к высказываниям других, проявлять доброжелательное отношение к партнѐрам.


Раздел 2. Комплекс организационно-педагогических условий Формы аттестации
Формы проведения итогов и контроля:
В ходе реализации программы диагностика уровня знаний, умений, навыков обучающихся будет осуществляться в следующих формах:
· входящий контроль – в начале освоения программы, проводится в форме беседы, устного опроса, тестирования;
· текущий контроль – после каждой темы, раздела программы и промежуточный контроль в форме: педагогического наблюдения, тестирования, самостоятельной работы по карточкам, выполнения занимательных упражнений (викторин, загадок, кроссвордов и пр.), защиты рефератов или творческих работ (мини-книжка).
Выполняя задания промежуточного контроля обучающийся должен демонстрировать степень усвоения знаний, приобретенных умений и навыков, выполняя другие – сформировать собственную позицию.
Результатом исследовательской деятельности может являться участие детей в различных конкурсах и олимпиадах, конкурсах-выставках детских поделок, проектов.
Результатом познавательно-творческой деятельности может выступить подготовка и участие детей в ролевых играх, роль в которых предусмотрена для каждого ребенка, но только в том случае, если он трудится в полную меру своих возможностей.
Формами подведения итогов реализации дополнительной общеобразовательной (общеразвивающей) программы «Мир профессий» будут являться: выставки тематических творческих работ (рисунков, открыток, информационных буклетов, лото, мини-книжек и пр.).
Ожидаемые результаты и способы их проверки. Программа предусматривает формирование универсальных учебных действий на основе ключевых компетенций обучающихся. Формирование универсальных учебных действий происходит с учетом специфики контингента и возрастных особенностей обучающихся.


	Универсальные умения / индекс
	Образовательный результат

	Личностные (ЛУУД)
	· знание основных принципов и правил отношений к живой природе, основ здорового образа жизни и здорвьесберегающих технологий;
· формирование ценностных ориентиров и смыслов



	
	учебной деятельности на основе развития
познавательных интересов и мотивов при изучении разнообразных объектов природы;
- умение оценивать свою деятельность и поступки других людей с точки зрения сохранения окружающей среды.

	Регулятивные (РУУД)
	· осмысливание задачи, постановка учебной задачи на основе соотнесения известных и неизвестных данных с составлением последовательности действий;
· планирование этапов предстоящей деятельности, прогнозирование последствий деятельности, оценивание правильности выполнения действий и их корректировка по ходу реализации задания;
· понимание причины неуспеха и способы выхода из сложившейся ситуации.

	Познавательные (ПУУД)
	· знание основных объектов живой и неживой природы и воздействие на неѐ человека;
· поиск необходимой информации в разных источниках, сопоставление информации, полученную из разных
источников и еѐ преобразование из одного вида в другой;
· выдвижение предположения, установление причинноследственных связей, поиск нескольких вариантов решения.

	Коммуникативные (КУУД)
	· формирование умения слушать и понимать других,
выражать себя, задавать вопросы, участие в дискуссии;
· оказание помощи в группе при решении общих задач, поиск компромиссного решения;
· оформление мыслей в устной и письменной речи с учетом учебных и жизненных речевых ситуаций.



Достижением ребенка следует считать освоение каждого учебного действия посредством участия в различных видах деятельности (проектной, исследовательской, коллективной или индивидуальной), а также при выполнении любого задания творческого или проблемного типа, сформированностью навыка самоконтроля.

	Компетенция
/индекс компетенции
	Образовательный результат

	Когнитивная (КК)
	Готовность обучающихся к самостоятельной познавательной деятельности, умение использовать знания, организовывать,
анализировать, сравнивать, корректировать свою деятельность, наблюдать, проводить эксперимент.

	Ценностно-смысловая (ЦСК)
	Готовность видеть и понимать окружающий мир, осознавать свою роль и предназначение, уметь выбирать целевые и
смысловые установки для своих действий и поступков.

	Социальная (СК)
	Способность использовать потенциал социальной среды для собственного развития, проявлять активность к социальной
адаптации в обществе и самостоятельному самоопределению.

	Коммуникативная (КМК)
	Умение вести диалог и способность в диалоге получать нужную информацию, сдерживать негативные эмоции, представлять и корректно отстаивать свою точку зрения, проявлять активность
в обсуждении вопросов.



	
	

	Личностного
самосовершенствования (КЛС)
	Готовность осуществлять физическое, духовное и
интеллектуальное саморазвитие, эмоциональную саморегуляцию и самоподдержку.

	Креативная (КрК)
	Способность мыслить нестандартно, умение реализовывать
коллективные творческие идеи, осваивать самостоятельные формы работы.

	Информационная (ИК)
	Готовность обучающегося работать с информацией различных источников, искать, отбирать нужную информацию, оценивать ее значимость для того, чтобы быть успешно
интегрированными в общество и осуществлять социально полезную деятельность в нем.



	Уровень успешности
	Критерии

	Теоретическая подготовка

	Высокий уровень
	Обучающиеся работают быстро и имеют высокую умственную работоспо- собность, свободно владеют терминами, проводят (сравнение, анализ,
видение причинно-следственных связей, умение делать обобщающие
выводы, выделяет существенные признаки); имеют большой словарный за- пас. Мыслительная деятельность характеризуется обобщенностью,
осознанностью, самостоятельностью. Хорошо развиты художественные навыки, образное мышление

	Средний уровень
	Обучающиеся обладают умениями всех умственных действий на среднем уровне; имеют средний уровень словарного запаса; к помощи
восприимчивы; развитие свойств внимания и памяти в пределах нормы; динамика работоспособности положительная. Мыслительная деятельность характеризуется средним уровнем обобщенности, осознанности, гибкости и
самостоятельности.

	Низкий уровень
	Обучающиеся характеризуются низким уровнем освоения знаний, как следствие, у них недостаточная самостоятельность, гибкость мышления; бедность словарного запаса; не умеют различать существенные и несущественные признаки понятий; низкая общая работоспособность и
интенсивность деятельности; недостаточное развитие умений запоминания и воспроизведения материала; невнимательность при восприятии
материала; быстрая утомляемость; низкая мотивация учебной деятельности.

	Практическая подготовка

	Высокий уровень
	Ребенок овладел практически всеми умениями и навыками, предусмотренными программой; работает с оборудованием
самостоятельно, не испытывая затруднения; выполняет практические задания с элементами творчества.

	Средний уровень
	Объем усвоенных умений и навыков составляет более ½,
предусмотренными программой; работает с оборудованием с помощью педагога; в основном выполняет задания на основе образца.

	Низкий уровень
	Объем усвоенных умений и навыков составляет менее ½,
предусмотренными программой; испытывает затруднения при работе с оборудованием; в основном выполняет простейшие задания на основе образца.



[bookmark: _TOC_250003]Оценочные материалы.
Тест – система параллельных заданий возрастающей трудности, специфической формы, которая позволяет качественно и эффективно измерить уровень знаний обучающихся. Главное, чтобы тестовое задание было сформулировано четким языком, соответствовать теме и целям тестирования, содержать краткую инструкцию по еѐ выполнению.
Анкета – опросный лист, самостоятельно заполняемый опрашиваемым по указанным правилам. Он представляет собой представляет собой набор вопросов, ответы на которые могут способствовать решению исследовательской задачи.
Компетентностно - ориентированное задание (сокращенно – КОЗ) – учебное задание, которое требует от обучающегося не простого воспроизведения знаний, а активного поиска и творчества для решения поставленной перед ним задачи, так как содержат больший или меньший элемент неизвестности, и имеют, как правило, несколько подходов. Неизвестность ответа и возможность найти свое собственное «правильное» решение, основанное на своем персональном опыте и опыте товарища, позволяют создать фундамент для сотрудничества, общения в поиске решения.
Карточки с заданиями – дидактическая продукция, направленная на формирование не только знаний, но и развитие внимания, наблюдательности, творческого и логического мышления, умение анализировать и обобщать.
Викторина – занимательная игра, в ходе которой в определѐнной последовательности (логической, хронологической и др.) перед участниками ставятся воп- росы, на которые они дают ответы в устной или письеной форме. Викторина позволяет расширить и углубить знания, полученные в результате самообразования и практической деятельности, усовершенствовать умения анализа и систематизации информатизации из различных источников, моделирования и прогнозирования действий, направленных на творческие изменения в педагогической практике.
Мини-книжка – издание, состоящее из бумажных листов, на которых печатным или рукописным способом текстовая и графическая информация, имеющая разный объем страниц.
Информационный буклет– это красочная или графическая, текстовая информация на листе с двумя параллельными сгибами, который складывается как ширма. Он структурно разделяет информационные блоки, например, об уходе за каким – либо комнатным растением, в последовательном заранее продуманном порядке. Буклет показывает грамотное оформление обучающимся информации на листе бумаги, показывает умение вычленять из общего потока знаний отдельные детали для решения поставленной педагогом задачи.
Практические методы. Практические методы обучения основаны на практической деятельности обучающихся. Этими методами формируют практические умения и навыки. К практическим методам относятся
· упражнения;
· лабораторные;
· практические работы.
Упражнения. Под упражнениями понимают повторное (многократное) выполнение умственного или практического действия с целью овладения им или повышения его качества. Упражнения применяются при изучении всех предметов и на различных этапах учебного процесса.
Упражнения по своему характеру подразделяются на: устные, письменные, графические и учебно-трудовые.

По степени самостоятельности обучающихся при выполнении упражнений выделяют:
а) упражнения по воспроизведению известного с целью закрепления – воспроизводящие упражнения;
б) упражнения по применению знаний в новых условиях – тренировочные упражнения;
Устные упражнения способствуют развитию логического мышления, памяти, речи и внимания обучающихся. Они отличаются динамичностью, не требуют затрат времени на ведение записей.
Графические упражнения - работы обучающихся по составлению схем, чертежей, графиков, технологических карт, изготовление альбомов, плакатов, стендов, выполнение зарисовок при проведении лабораторно-практических работ, экскурсий и т.д.

Входной тест
1. Подчеркни слова, которые обозначают ПРОФЕССИИ:
столяр ученик учитель пассажир повар водитель товарищ маляр велосипедист пешеход строитель военный
2. Допиши, кто чем занимается:
Художник - 				 Врач - 			 Писатель - 		  Воспитатель - 		 (*) Кинолог - 	
3. Закончи пословицы:
«Без труда не 	»
«Не лежи не печи – будешь 	»
«Семь раз отмерь, один 	»
4. Отметь: для чего человек должен трудиться?
· чтобы стать добрым
· чтобы приносить пользу людям
· чтобы все завидовали
· чтобы создавать вещи, нужные другим людям
· чтобы его не ругали
5. Закончи рассуждение:
В семье Ивановых все женщины по профессии ткачихи. Фамилия Марины – Иванова, значит, она 	.
Шкала обученности:
90-100% - высокий уровень(4-5) правильных ответов 75-89% - средний уровень(3) правильных ответов
50-74% - низкий уровень (2)правильных ответов

Промежуточный тест
1. ПРОФЕССИЯ – это...
1. любимое занятие мамы.
2. род трудовой деятельности, требующий определенной подготовки и являющейся обычно источником существования.
3. одно из увлечений папы.
4. мои обязанности по дому.
2. Отметь: для чего человек должен трудиться?
· чтобы стать добрым
· чтобы приносить пользу людям

· чтобы все завидовали
· чтобы создавать вещи, нужные другим людям
· чтобы его не ругали
3. Соедини стрелками.
Пекарь	прибыль
Экономист	фермерское хозяйство
Программист	хлебозавод
Фермер	компьютер
Актѐр	школа
Учитель	театр
4. Установи соответствие:
Кто пишет книги?	врач
Кто учит детей в школе?	артист
Кто лечит детей?	лѐтчик
Кто играет роли в театре?	писатель
Кто водит самолѐты?	Учитель
5. Что необходимо для работы учителю?
1) Указка 2) Таблицы 3) Компьютер
4) Ткани 5) Мел 6) Доска.
6. Какую специальность может иметь врач?
1. Хирург;	4.Кондитер;
2. Стоматолог;	5. Продавец;
3. Воспитатель;	6.Повар.
8. Найди группу, в которой перечислены профессии людей, работающих только в сфере образования.
1.учитель, воспитатель, логопед; 2.экскурсовод, клоун, артист; 3.писатель, художник, маляр.
9. Установи соответствие:
Кто пишет книги?	врач
Кто учит детей в школе?	артист
Кто лечит детей?	лѐтчик
Кто играет роли в театре?	писатель
Кто водит самолѐты?	учитель
Шкала обученности:
90-100% - высокий уровень(8-9) правильных ответов 75-89% - средний уровень(5-7) правильных ответов 50-74% - низкий уровень (4) правильных ответов

Тест «Зачем нужен труд»
1. Можно ли прожить всю жизнь не трудясь? Как ты к этому относишься?
а) не знаю, не задумывался – 2 балла б) можно, но это неинтересно – 3 балла
в) можно, и это интересно, можно делать все что хочешь – 1 балл
2. Зачем люди трудятся?
а) чтобы получать деньги – 2 балла
б) труд приносит радость, делает человека уважаемым в обществе – 3 балла в) не знаю – 1 балл
3. Ты хотел бы, чтобы твоя работа была:
а) интересной и полезной людям – 3 балла
б) не обязательно интересной, но высокооплачиваемой – 2 балла

в) я об этом еще не думал – 1 балл

4. Кого можно назвать трудолюбивым человеком?
а) того, кто трудится честно, выполняет качественно свою работу – 2 балла б) того, кто трудится с любовью – 3 балла
в) не знаю – 1 балл
Шкала обученности:
Высокий уровень – 12 баллов Средний уровень – 8-11 баллов
Низкий уровень – 7 и менее баллов

Тест «Какая это профессия?»
1. Как называется профессия, представитель которой занимается покрасочными работами?
· художник
· оформитель
· маляр – 1 балл
2. Чем занимается хлебороб?
· печет хлеб
· выращивает хлеб – 1 балл
· сеет зерно
3. Как называется профессия, представитель которой проектирует здания?
· строитель
· чертежник
· архитектор - 1
4. Представитель какой профессии лечит животных?
· врач
· животновод
· ветеринар – 1 балл
5. Назови профессии, которые ты знаешь. Чем занимаются люди – представители этих профессий?
Каждый правильный ответ оценивается в 1 балл.

Шкала обученности:
Высокий уровень – 9-10 и более баллов Средний уровень – 6-8 баллов
Низкий уровень – 5 и менее баллов

Методика незаконченных предложений
1. Каждый человек должен трудиться, потому что…
2. Труд должен приносить…
3. Я хотел (а) бы выбрать профессию …
4. Моя будущая работа требует…

Высокий уровень. Учащийся понимает, что труд должен приносить пользу людям, чувство удовлетворения себе. У учащегося имеются определенные профессиональные интересы, он знает, какие качества необходимо развивать в себе, чтобы овладеть выбранной профессией.
Средний уровень. Учащийся представляет трудовую деятельность как средство достижения  материального  благополучия.  У  учащегося  имеются  определенные

профессиональные интересы, но он не задумывается о том, какие качества необходимо развивать в себе, чтобы овладеть выбранной профессией.
Низкий уровень. У учащегося отсутствуют представления о значении труда для него самого, для окружающих. Отсутствуют осознанные профессиональные интересы.

Анкета для выявления трудового сознания младших школьников.
1. Для чего нужно трудиться?
2. Какова цель труда?
3. Какие ты знаешь профессии?
4. Какие профессии самые нужные людям?
5. Какие профессии самые сложные?
6. Какой труд сложнее: умственный или физический?
7. Кем ты хочешь стать после окончания средней школы?
8. Нужно ли любить свою профессию?
9. Что нужно, чтобы стать профессионалом, хорошим специалистом?
10. Какие учебные предметы ты любишь больше других?
11. Как ты учишься?
11. Твое любимое занятие в школе и дома.
12. Какое поручение тебе хотелось бы выполнить? 13 .Что читаешь?
14. Что ты считаешь самым интересным и важным в жизни?
15. Считаешь ли ты полезным тот труд, который тебе приходится делать?


[bookmark: _TOC_250002]Условия реализации программы.
Для успешной реализации программы имеется учебный кабинет, ноутбук, проектор, экран. Для проведения занятий по программе «Мир профессий» необходимо следующее материально-техническое оборудование:
1. Карта, контурная карта, глобус.
2. Цифровой фотоаппарат.
3. Карандаши, клей, пластилин, цветная бумага, ножницы, линейки, краски, кисточки.
4. Коллекция плодов и семян, полезных ископаемых.
5. Садовый	инвентарь	(мини-грабли,	лопатки),	цветочные	горшки,	образцы землесмесей.
6. Тематический подбор материала по каждой теме (плакаты, лото, трафареты, таблицы, презентации и пр.).
Кадровое обеспечение:
Дополнительную общеобразовательную (общеразвивающую) программу «Мир професий» реализует автор программы Латоха Любовь Васильевна, опытный педагог дополнительного образования высшей категории, с педагогическим стажем работы более 20 лет.
[bookmark: _TOC_250001]Информационное обеспечение.
Разработки занятий, мультимедийные презентации, мультимедийные кроссворды, таблицы, иллюстрации, рабочие листы по разным темам, дидактический, раздаточный материал по темам занятий, таблицы; фильмы, мультфильмы, видеоматериалы по программе, пособия: карточки, ситуативные картинки, методическая литература, интернет источники.

Список литературы. Литература для педагога
1. Концепция духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России [Текст] - М.: Просвещение, 2011. -25 с.
3. Федеральный государственный образовательный стандарт основного общего образования, от 17 декабря 2010 года.
4. Арсирий, В. Твоя профессия. Поле заботы нашей / В. Арсирий. - М.:Знание, 1991.
5. Климов, Е.М. Как выбирать профессию / Е.М. Климов. - М.: Просвещение, 1990.
6. Мир профессий: Человек – природа. - М.: Молодая гвардия, 1985.
7. Мир профессий: Человек - человек. - М.: Молодая гвардия, 1986.
8. Мир профессий: Человек - знаковая система. - М.: Молодая гвардия, 1988.
9. Мир профессий: Человек - техника. - М.: Молодая гвардия, 1988.
10. Мир профессий: Человек - художественный образ. - М.: Молодая гвардия, 1987.
11. Ермаков, Ю.М. От древних ремесел до современных технологий / Ю.М. Ермаков.
· М.: Просвещение, 1992.

Литература для обучающихся
1. Большая детская энциклопедия.- М.: ЗАО «РОСМЭН-ПРЕСС», 2007
2. Все обо всем: Популярная энциклопедия для детей. Том 1.- М.: Компания
«Ключ-С», филологическое общество «Слово», 1995
3. Все обо всем: Популярная энциклопедия для детей. Том 2.- М.: Компания
«Ключ-С», филологическое общество «Слово», 1994
4. Все обо всем: Популярная энциклопедия для детей. Том 7.- М.: Компания
«Ключ-С», филологическое общество «Слово», 1994
5. Дитрих А., Юрмин Г., Кошурникова Р. Почемучка. – М.: Педагогика, 1988
6. Что такое. Кто такой: В 3 т. – 3-е изд., перераб. и доп. – М.: Педагогика,
1990

Методические материалы.
Методы и приемы обучения
Объяснительно – иллюстративный (беседа, рассказ, экскурсия, объяснение, показ иллюстраций).
Репродуктивный (выполнение упражнений по образцу, по схеме, демонстрация приемов выполнения комплексов упражнений).
Проблемно – поисковый (наблюдение,	анализ	и	синтез	объекта,	индукция	– дедукция).
Исследовательский(творческие проекты, самостоятельная работа).
Инновационные технологии, используемые и предусмотренные программой.
Образовательные технологии
Технология развивающего обучения – активизация памяти, внимания, мышления.
Технология эффективности организации и управления образовательным процессом – качество освоения программного материала.
Технология интенсификации и активной познавательной деятельности – создание ситуации успешности, поддержки, способствует творческому развитию личности.
Образовательные технологии направлены на развитие важнейших компетенций обучающихся для современной жизни.
Здоровьесберегающие технологии
Индивидуально – дифференцированный подход, снятие эмоциональной нагрузки, напряжения, закрепощенности.
Дыхательная гимнастика – укрепление физического здоровья.

Игровые динамические паузы – снятие перегрузок, снятие утомляемости глаз.
Наблюдения за учащимися показывают, что использование здоровьесберегающихтехнологий в образовательном процессе позволяет детям более успешно адаптироваться в образовательном и социальном пространстве, раскрыть свои творческие способности.
Игровые технологии
Ролевая игра – предполагает отработку тактики поведения, действий, выполнения функций и обязанностей конкретных лиц.
Дидактическая игра – основной акцент при проведении делается на занимательность, которая реализуется с помощью игровых атрибутов, вспомогательных средств.
Подвижные игры — один из способов физического развития ребенка. Это сознательная, активная деятельность ребенка, для которой характерно своевременное и точное выполнение заданий, связанных с правилами, обязательными для всех участников.
Активны и другие методы познания анатомии: чтение, беседы, диалог, объяснение, работа с таблицами, муляжами, составление мини-книжек изучаемых органов, методы игры, упражнения (тренинг), моделирование, решение проблемных ситуаций, обсуждение сообщений, и др.
Выбор таких форм организации занятий обусловлен рядом факторов:
· необходимостью регулярной работы с таблицами, эмоциональностью их воздействия на детей;
· возможностью максимального выявления, использования индивидуального опыта каждого обучающегося в деле сохранения здоровья;
· возрастными особенностями детей и их запросами для разрядки и восстановления сил после напряженного школьного дня.
На занятиях используются как индивидуальные (работа по карточкам, решение кроссвордов и пр.), так и групповые, коллективные формы организации деятельности детей. Большое место на занятиях отводится инструктажу, который включает как словесные, так и практические методы обучения. Инструктаж применяется при обучении детей практическим видам деятельности.
Формы занятий: экскурсия, занятие – путешествие, защита докладов (творческих работ), практическое занятие, занятие-исследование, занятие-игра, трудовой десант, занятие-лекция:
Экскурсия– это форма организации учебной работы, при которой обучающиеся выходят на место расположения изучаемых объектов, находящихся в естественных условиях или расположенных в помещениях (музеях, теплицах и пр.) для непосредственного ознакомления с ними. Она осуществляется с выходом на улицы города, территорию образовательного учреждения, в музеи, водные объекты согласно определенному проработанному безопасному маршруту с последующим обсуждением и фиксацией рабочих моментов. Экскурсионное занятие позволяет объединить учебный процесс с реальной жизнью, конкретизировать уже имеющиеся знания, давать новые, усиливать интерес к изучаемому и вызывать переживания в области чувств, овладевать практическими навыками самостоятельного наблюдения и анализа экскурсионных объектов и явлений природы по предложенным методикам или заданиям.
Занятие – путешествие – совершается обучающимися в воображаемых условиях, где все действия и переживания определяются игровыми ролями или действиями. Такая форма занятия позволяет стимулировать познавательную активность обучающихся, содействуя обогащению их учебной информацией об истории зарождения и развития различных наук, учреждений культуры, направлений в той или иной области, возможных вариантов решения стоящих перед человечеством экологических проблем и пр.
Практическое занятие – это форма организации учебного процесса, при использовании  которой  обучающиеся  по  заданию  и  под  руководством  педагога

выполняют одну или несколько практических работ. Оно может включать в себя лабораторную работу, викторины, упражнения и т.д. для мотивирования детей к теме, углубления, расширения и детализации полученных знаний для решения практических заданий. Главное, чтобы цель занятия была понятна не только педагогу, но и обучающимся, это придает учебной работе жизненный характер, утверждает необходимость овладения опытом практической деятельности, связывает их с практикой жизни.
Занятие-исследование предполагают ознакомление и овладение методиками проведения исследований для более глубокого осмысления особенностей строения и развития растений, существующих взаимосвязей между растительным миром, окружающей средой и здоровьем человека.
Занятие-игра – это форма организации обучения и развития личности, которая осуществляется педагогом на основе целенаправленно организованной деятельности обучающихся по специально разработанному игровому сценарию с опорой на максимальную самоорганизацию обучающихся при моделировании опыта человеческой деятельности. Занятие-игра применяется чаще всего в качестве вводного или итогового занятий для создания атмосферы увлеченности, ощущения посильности заданий, для преодоления стеснительности, мешающую свободно выражать свою точку зрения. Например, на вводном занятии педагог знакомит обучающихся с техникой безопасности, особенностями организации и предлагаемым курсом за текущий год. Затем через игровые ситуации происходит ознакомление с экологическими объектами на территории учреждения, установлению возможных связей между человеком и окружающей средой, анкетирование. На итоговом занятии, наоборот, подводятся итоги работы детского объединения за учебный год, в игровой форме (с помощью сказочных персонажей) производится анализ возникающих ранее при изучении тем программы затруднений. Возможно оперирование на оформленные мини-выставки, просмотры творческих работ, решение ситуативных ситуаций.
Занятие – лекция практикуются при изложении нового довольно объѐмного и достаточно сложного материала с использованием приѐмов активизации учебно- познавательной деятельности обучающихся, в том числе приучения их к конспектированию излагаемого материала или оформлением информации в виде схем или рисунка. Это может быть занятие по ознакомлению с гормонами роста растений, информированием об проведенных опытах над ними ученых и пр.
Творческая мастерская – специальное занятие, подразумевающее возможность изготовления творческой работы или учебного пособия, ориентируясь на особенности изучаемого объекта или свойства материала с последующей защитой. Для еѐ проведения необходимо подобрать как можно больше индукторов – мотивационных моментов, чтобы создать активную творческую и исследовательскую позицию обучающихся, помочь увидеть вопрос или проблему, заинтересоваться поисками вариантов еѐ решения. Объединение гипотез, взаимная оценка индивидуально созданных проектов, позволяет ребенку сопоставить свои знания с опытом товарища, скорректировать их с учетом полученной в процессе взаимодействия информации, таким образом, происходит взаимообогащение субъективного опыта партнеров. Каждый участник выбирает себе пару (группу) сам и они совместно осуществляют задуманное.
2. Методы организации учебно-воспитательного процесса: словесный, наглядный, практический, проблемный, метод проектов, психологический, исследовательский, игровой:
Одной из острых проблем современной дидактики является проблема классификации методов обучения. Распространенной является классификация методов обучения по источнику получения знаний. В соответствии с таким подходом выделяют:
а) словесные методы (источником знания является устное или печатное слово);

б) наглядные методы (источником знаний являются наблюдаемые предметы, явления, наглядные пособия);
в) практические методы (обучающиеся получают знания и вырабатывают умения, выполняя практические действия).
Словесные методы. Словесные методы занимают ведущее место в системе методов обучения. С помощью слова педагог может вызвать в сознании детей яркие картины прошлого, настоящего и будущего человечества. Слово активизирует воображение, память, чувства учащихся.
Словесные методы подразделяются на следующие виды:
· рассказ;
· объяснение;
· беседа;
· дискуссия;
· лекция.
Инструктаж – это устное объяснение, имеющее целью довести до детей обязательные требования по организации труда (например, грамотное обращение с ножницами, клеем, поведение на экскурсии и пр.), правильному использованию техники (компьютера, микроскопа и пр.), соблюдению конкретных условий, необходимых для выполнения задания.
Рассказ. Метод рассказа предполагает устное повествовательное изложение содержания программного материала. Этот метод применяется на всех этапах обучения. Меняется лишь характер рассказа, его объем, продолжительность.
К рассказу, как методу изложения новых знаний, обычно предъявляется ряд педагогических требований:
· рассказ должен обеспечивать идейно-нравственную направленность преподавания;
· содержать только достоверные и научно проверенные факты;
· включать достаточное количество ярких и убедительных примеров, фактов, доказывающих правильность выдвигаемых положений;
· иметь четкую логику изложения;
· быть эмоциональным;
· излагаться простым и доступным языком;
· отражать элементы личной оценки и отношения учителя к излагаемым фактам, событиям.
Объяснение. Под объяснением следует понимать словесное истолкование закономерностей, существенных свойств изучаемого объекта, отдельных понятий, явлений.
Объяснение – это монологическая форма изложения. К объяснению чаще всего прибегают при изучении теоретического материала различных наук, решении химических, физических, математических задач, теорем; при раскрытии коренных причин и следствий в явлениях природы и общественной жизни.
Использование метода объяснения требует:
· точного и четкого формулирования задачи, сути проблемы, вопроса;
· последовательного раскрытия причинно-следственных связей, аргументации и доказательств;
· использования сравнения, сопоставления, аналогии;
· привлечения ярких примеров;
· безукоризненной логики изложения.
Объяснение как метод обучения широко используется в работе с детьми разных возрастных групп. Однако в среднем и старшем школьном возрасте, в связи с усложнением материала и возрастающими интеллектуальными возможностями обучающихся, использование этого метода становится более необходимым, чем в работе с младшими обучающимися.

Беседа. Беседа – диалогический метод обучения, при котором педагог путем постановки тщательно продуманной системы вопросов подводит обучающихся к пониманию нового материала или проверяет усвоение ими уже изученного.
В зависимости от конкретных задач, содержания материала, уровня творческой познавательной деятельности учащихся, места беседы в дидактическом процессе выделяют различные виды бесед.
Эвристическая беседа (от слова ―эврика‖ – нахожу, открываю). В ходе эвристической беседы педагог, опираясь на имеющиеся у обучающихся знания и практический опыт, подводит их к пониманию и усвоению новых знаний, формулированию правил и выводов.
Сообщающие беседы. Для сообщения новых знаний используются сообщающие беседы.
Вводная беседа. Если беседа предшествует изучению нового материала, ее называют вводной или вступительной. Цель такой беседы состоит в том, чтобы вызвать у обучающихся состояние готовности к познанию нового.
Закрепляющие беседы применяются после изучения нового материала. В ходе беседы вопросы могут быть адресованы:
-одному обучающемуся (индивидуальная беседа)
· всем обучающимся (фронтальная беседа).
Демонстрация – показ наглядности, рассчитанный на групповое восприятие какого- либо предмета или явления как действия определенного лица, представляющего объект для обозрения группой обучающихся. Благодаря зрительному восприятию предметов и процессов у них возникают представления в виде конкретных образов, правильно отображающих объективную действительность. На основе полученных представлений происходит формирование понятий.
Презентация – эффективный способ донесения информации, наглядно представить содержание, выделить и проиллюстрировать сообщение и его содержательные функции.
Наглядные методы. Под наглядными методами обучения понимаются такие методы, при которых усвоение учебного материала находится в существенной зависимости от применяемых в процессе обучения наглядного пособия и технических средств. Наглядные методы используются во взаимосвязи со словесными и практическими методами обучения.
Метод иллюстраций предполагает показ обучающимся иллюстративных пособий: плакатов, таблиц, картин, карт, зарисовок на доске и пр.
Метод демонстраций обычно связан с демонстрацией приборов, опытов, технических установок, кинофильмов, диафильмов и др.
При использовании наглядных методов обучения необходимо соблюдать ряд условий:
а) применяемая наглядность должна соответствовать возрасту обучающихся;
б) наглядность должна использоваться в меру и показывать ее следует постепенно и только в соответствующий момент занятия;
в) наблюдение должно быть организовано таким образом, чтобы все обучающиеся могли хорошо видеть демонстрируемый предмет;
г) необходимо четко выделять главное, существенное при показе иллюстраций; д) детально продумывать пояснения, даваемые в ходе демонстрации явлений;
е) демонстрируемая наглядность должна быть точно согласована с содержанием материала;
ж) привлекать самих обучающихся к нахождению желаемой информации в наглядном пособии или демонстрационном устройстве.
Поиск понятия – прием, заключающийся в командном поиске информации при ответе на поставленный вопрос, при котором происходит вычленение основных понятий

или свойств описываемого явления или объекта. Применяется при проведении викторины, озвучивании загадок и т.д.
Обмен мнениями предполагает попеременный обмен мнениями (включая мимику и жесты) по поводу единого предмета обсуждения с целью развития представлений по теме. Происходит сопоставление, дополнение, уточнение различных точек зрения данной проблемы. При этом происходит «мягкая проблематизация» и противопоставление разных точек зрения, нет их столкновения, а скорее – взаимонаращивание, взаиморазвитие исходных представлений.
Прием сравнения – зрительное сопоставление различных предметов или частей одного объекта с другим, находящимся перед глазами обучающихся, для выявления характерных черт, особенностей объекта, показа его оригинальности. При этом сравнивают друг с другом как схожие, так и разные по своему внешнему облику объекты, давая возможность, например, представить действительную величину объекта (например, высоту дерева).
Игровой метод обучения – организация учебного процесса в условных ситуациях, направленная на воссоздание и усвоения знаний, навыков, например, по поведению животных в природе, взаимодействии насекомых и растений для возбуждения интереса к учению.
Дидактическая игра обладает существенным признаком – наличие четко поставленной цели обучения и соответствующего ей педагогического результата. Дидактическая игра имеет устойчивую структуру, включающую следующие основные компоненты: игровой замысел, правила, игровые действия, познавательное содержание или дидактические задачи, оборудование, результат игры.
Проблемный метод обучения – это совокупность действий, приемов, направленных на усвоение знаний через активную мыслительную деятельность, содержащую постановку и решение продуктивно-познавательных вопросов и задач, содержащих противоречия (учебные или реальные) способствующих успешной реализации целей учебно- воспитательного процесса.
Проблемный вопрос – это вопрос, на который у ребенка нет заранее готового ответа, этот ответ он ищет самостоятельно. В отличие от обычного, проблемный вопрос не предполагает простого вспоминания и воспроизведения знаний. Например, вопрос «К чему относится луковица?» имеет воспроизводящий характер, а вопрос «Почему луковица выглядит подобным образом?» носит проблемный характер.
Прием проблемной ситуации – это состояние умственного затруднения обучающихся, вызванное недостаточностью ранее усвоенных ими знаний и способов деятельности для решения познавательной задачи, задания или учебной проблемы. Он состоит в том, что в рассказе педагога ставится проблема, связанная с темой занятия. Постановка проблемы заставляет детей задуматься и понуждает найти правильный ответ на поставленные педагогом вопросы. В ряде случаев обучающимся предлагается найти альтернативу предложенному решению вопроса.
Метод проектов – это способ достижения дидактической цели через детальную разработку проблемы, лично значимой для обучающихся, которая должна завершиться вполне реальным, осязаемым практическим результатом, оформленным тем или иным образом.Метод ориентирован на самостоятельную деятельность обучающихся – индивидуальную, парную, групповую, которую обучающиеся выполняют в течение определенного отрезка времени, на развитие критического и творческого мышления.Педагог при этом выполняет роль разработчика, координатора, эксперта.
Исследование – глубокое изучение объекта, его внимательное рассмотрение с заранее поставленной целью: выяснение какого-либо вопроса, получение ответа, установление причин исторического события или природного явления.

Опыт – метод познания, воссоздающий ситуацию наблюдения с целью проверки некоторого предположения, гипотезы о причинных связях между явлениями и объектами или нахождение новых свойств объектов или явлений.
3. Дидактический материал, техническое описание занятий;
Тематический подбор материала – папка с систематизированным подбором материалов по какой – либо теме и указанием содержания. Например, это может быть подбор пейзажей природы и природных явлений, материалы из периодических изданий или Интернета об истории возникновения проблемы чистоты атмосферы и т.д., которые используются в нескольких целях: для самостоятельной работы детей на занятии, для составления тестовых и других заданий, для подготовки педагога и выборе содержания занятия.
Модель – образец (мысленный или условно-знаковый), схема, изображение какого- либо процесса, явления или объекта. Например, схема опыления растений насекомыми.
Технологическая карта – точное предписание о выполнении в определенном порядке изделия.
Схема – чертеж, на котором условными графическими изображениями показаны основные части объекта и связи между объектами природы.

Игра Клуб веселых мастеров
Ведущий.
Привет, друзья! Сегодня в школе Большой и интересный день.
Мы приготовили веселый, Чудесный праздник – КВМ. Чтец.
Знают мамы, знают дети, Знает взрослый и малыш:
На безногом табурете Ни за что не усидишь.
Без колес не сдвинешь воза, Хоть впряги в него коня;
Не спасешься от мороза, Если в печке нет огня;
От иголки мало толка, Если без ушка иголка. Так и руки – без труда
Не годиться никуда.
На сцену выходит команда «Рукодельница» (участницы выступают в изделиях, сшитых своими руками).
Капитан. Вас приветствует команда «Рукодельницы». Наш девиз… Все. «Не привыкай к безделью. Учись рукоделью».
Мы веселые девчата,
И не любим мы скучать.
С удовольствием мы с вами Будем в КВМ играть!
На сцену выходит команда «Добры молодцы».
Капитан. Команда «Добры молодцы! Приветствует вас. Наш девиз… Все. «Всякому молодцу ремесло к лицу».
Мы ребята боевые Любим мы сражаться, И сегодня в КВМ
Начинаем соревноваться.

От каждой команды выходят по одному участнику. За 1 минуту девочка должна забить 5 гвоздей в брусок, а мальчик – пришить пуговицу.
Болельщики тем временем отвечают на загадки о профессиях. Загадки о профессиях
Кто по рельсам – по путям Поезда приводит к нам? (Машинист)
Вот на краешке с опаской Он железо красит краской У него в руках ведро,
Сам расписан он пестро.
(Маляр).
Ставят ловких две руки Каблуки на башмаки
И набойки на каблук – Тоже дело этих рук. (Сапожник).
На работе день деньской Управляет он рукой Поднимает та рука
Сто пудов под облака.
(Крановщик)
Пускай лекарства пить невкусно, Пускай чуть-чуть болят уколы,
Ты к ней придешь больной и грустный, Уйдешь – здоровый и веселый. (Медсестра или врач)
Целый день плясунья наша Рада по полу плясать.
Где попляшет, где помашет, Ни соринки не видать. (Половая щетка)
Он охотно пыль вдыхает, не болеет, ни чихает. (Пылесос)

Игра «Определить профессию»
Задание первое. Определить профессию по пантомиме .
Ученики старших классов «изображают»несколько профессий, а члены команд их отгадывают.
Задание второе. Кто кем работает? Образовать женский род от названия следующих профессий:
Повар – повариха Певец – певица
Портной – портниха
Продавец – продавщица Пианист – пианистка Поэт – поэтесса Писатель – писательница Плотник - …
Пекари - …
Школьник – школьница Ученик – ученица.

Задание третье. Закончить фразу. Трактор водит… (тракторист), Электричку - … (машинист), Стены выкрасил … (маляр),
Доску выстругал … (столяр),
В доме свет провел … (монтер), В шахте трудиться … (шахтер), В жаркой кузнице - … (кузнец), Все кто знает - … молодец)!
Конкурс «Пословицы о труде»
Данный конкурс состоит из четырех заданий.
В первом задании команды должны вспомнить как можно больше пословиц.
1. Без дела жить – только небо коптить.
2. Без труда не выловишь и рыбку из пруда.
3. Без труда нет и плода.
4. Было бы терпенье будет и уменье.
5. Всякий человек в деле познается.
6. Дело мастера боится.
7. Делу – время, потехи – час.
8. Долог день до вечера, коли делать нечего.
9. Кто любит трудиться, тому на месте не сидится.
10. Не говори - не умею, а говори научусь!
11. Под лежачий камень вода не течет.
12. Пролениться - и хлеба лишиться.
13. Судят не, по словам, а по делам.
14. Терпенье и труд все перетрут.
15. Труд человека кормит, а лень портит.
16. Умелые руки не знают скуки.
17. Что сделано наспех, то и сделано на смех.
Во втором задании необходимо закончить пословицу. Например: Труд человека кормит, а … (лень портит).
Какая команда вспомнит большее количество пословиц. Задание 1-й команде.
Какова пряха … (такова и рубаха).
Скоро сказка сказывается … (да не скоро дело делается). Мало хотеть … (надо уметь).
Задание 2-й команде.
Маленькое дело … лучше большого безделья). Глаза страшатся, а …(руки делают).
Терпенье и труд … (все перетрут).
Ведущий. В третьем задании необходимо «оживить» пословицу.
Командам на выбор предоставляется пословица. Участники команд должны без слов в любой форме передать ее смысл.
Ведущий. И наконец, четвертое задание – «Пословица в рисунке». Нужно сложить в слова первые буквы изображенных на картинках предметов и прочитать пословицу за минуту.
Ответ: Тише едешь – дальше будешь.

Шуточная игра «Труд и профессия»
Ведущий. Эх, я! Рубаха новая, И голова садовая!
Надо же соображать:

Пора конкурс капитанов начинать! Задание первое. Прочитать слова. Ведущий.
Какие буквы странные… Совсем, как иностранные…
Ответы: стачной шов, верстак.
Задание второе. Запеленать куклу.
Задания третье. Ответить на шуточные вопросы:
1. Кто такой солист? (Мастер по засолке огурцов.)
2. Что такое показуха? (Посещение врача»ухо-горло-носа» - показ уха.)
3. Назовите имя первой женщины-летчика? (Баба-Яга)
4. Что самое первое вы делаете утром? (Просыпаюсь.)

Занятие: Школьное и профессиональное образование
Цель. Показать детям необходимость школьного и профессионального образования. Задачи.
1. Убедить детей, что образование является потребностью человека: оно необходимо для работы, общения, реализации своих интересов.
2. Показать зависимость между образованностью и уважением к человеку.
3. Выделить источники получения образования. Оборудование. Тетрадь творческих заданий для 1-го класса. Основные понятия и категории. Образование, знания.
Ход занятия
К этому уроку дети уже знают о физиологических потребностях (еда, вода, воздух, тепло и др.), о потребности в безопасности и сохранении здоровья. Теперь настало время познакомиться с потребностью людей в образовании.
Педагог . Скажите, зачем каждый из вас пришел в школу? Дети.
- Так захотели родители.
· Хочу получить знания, чтобы стать ученым (коммерсантом, летчиком, банкиром, парикмахером).
· Все ходят в школу и т.д.
Педагог обобщает высказывания детей, подводит их к мысли о том, что в школе они получат необходимые знания и умения, разовьют интересы, воспитают самостоятельность и другие качества, необходимые в жизни. Показывает связь между экономикой как способом рационально вести хозяйство и образованием человека. Ведь даже личное и домашнее хозяйство нельзя разумно вести без определенных знаний.
Пусть поднимут зеленые карточки те дети, кто пришел в школу только по настоянию родителей.
Часть детей поднимают зеленые карточки.
Ваши родители уже поняли, что без образования невозможно нормально организовать жизнь, поэтому они хотят, чтобы их дети хорошо учились. Поднимите зеленые карточки те, кто пришел в школу, чтобы получить знания и стать учителем, летчиком, банкиром... Почему вы хотите получить образование?
Представьте, что перед вами стоит ученик, у которого нет желания учиться. Постарайтесь за 30 секунд привести как можно больше аргументов, которые повлияют на его желание учиться.
Образование влияет на экономику семьи, предприятия, государства и даже на мировую экономику. В тех государствах, где много образованных людей, выше экономические результаты: лучше используются материалы и оборудование, дешевле производство продуктов питания, одежды.

Далее целесообразно предложить школьникам выполнить задания из Тетради творческих заданий (ТТЗ).
В задании 1 учащимся предлагается отметить знаком "+" изображения предметов, помогающих удовлетворять потребность в образовании. В задании 1 нарисованы: часы, конфеты, компьютер, клюшки и шайба, кукла, книга, глобус, мяч, карандаши, циркуль.
В задании 2 предлагается указать стрелками названия учебных предметов, изучение которых поможет детям справиться с изображенными на рисунках делами: девочка пишет письмо (русский язык); мальчик оплачивает покупку в кассе (математика); мальчик разговаривает с индейцем (иностранный язык); мальчик убегает от злой собаки (физкультура); дети делают скворечник (труд).
Когда школьники справятся с заданиями в ТТЗ, педагог спрашивает у трех-четырех учеников: какие предметы у них самые любимые? Выслушав ответы, организует беседу с детьми.
Всем ли людям нужны одинаковые знания?
Отличается ли образование летчика от образования, например, повара?
· Для каждой профессии нужно свое образование.
· Сначала все в школе учатся. Значит, наполовину одинаковое. Где можно получить образование?
В школе.
· В библиотеке.
· В институте.
Образование получают в образовательных учреждениях: школе, техникуме, лицее, гимназии, институте, колледже, университете. Все люди получают сначала общее образование в школе, а уже потом профессиональное. Профессиональное образование помогает людям правильно пользоваться инструментами, оборудованием, творчески относиться к делу. Можно ли сразу поступить в университет, не получив образования в школе?
Нет, нужно знать то, что изучают в школе.
· Нет. Возраст не тот.
Затем учитель предлагает детям открыть в ТТЗ задание 3 и написать рядом с изображенными там предметами, люди каких профессий используют их в своей работе. Там изображены краски и кисти, швейная машинка, кирпичи и мастерок, кастрюли и половник, скрипка, термометр, шприц. Дети выполняют задание 3.
В заключение урока учитель читает школьникам стихотворение С.Маршака "Мастер-ломастер", текст которого приведен в методическом пособии.
А теперь ответьте на следующие вопросы:
За что герой стихотворения получил такое прозвище? Легко ли быть настоящим мастером?
Что необходимо предпринять, чтобы хорошо выполнять работу?

Занятие на тему: Твой вклад в доходы семьи
Цель. Развивать навыки самопознания школьника с точки зрения его участия в экономической деятельности.
Задачи.
1. Рассмотреть различные возможности участия школьников в формировании доходов типичной семьи.
2. Развивать умения по самопознанию: оценке уровня развития личностных качеств, умений.
3. Воспитывать у школьника необходимость экономии времени, ресурсов.
4. Показать необходимость образования.
5. Дать понятие о производительности труда.

Оборудование. Тетрадь творческих заданий по экономике для 2-го класса; все необходимое для изготовления на уроке нужного в быту предмета (кормушки, вазочки и т.п.).
Основные понятия и категории: производительность труда, домашнее хозяйство, доходы семьи, вклад.
Ход занятия
Педагог начинает урок с беседы о вкладе различных членов семьи в семейный бюджет.
Помогал ли кто-нибудь из вас родителям в профессиональном труде (на работе)? Мы открывали салон (родители – дизайнеры).
· Я помогала бабушке выдавать номерки в гостинице.
· Мама просит меня включать ей компьютер.
· Часто отношу бумаги в офис.
А как вы помогаете в домашнем труде? Какие виды работ по дому вам известны? Я забираю брата из детского сада.
· Иногда мою посуду, когда мама на работе.
· Я всегда сам делаю уборку в своей комнате.
От каждого члена семьи требуется много усилий для поддержания домашнего хозяйства в хорошем состоянии. В домашнем хозяйстве столько работы, что каждому найдется дело по силам и в зависимости от его умения.
На предыдущем занятии вам было задано поговорить дома с родителями и
подсчитать, сколько времени уходит на выполнение работ по дому за неделю. Давайте проверим, как вы справились.
Я говорила с бабушкой. Она вчера готовила завтрак 30 минут, обед – 2 часа, пылесосила 1 час. Еще она стирала в машинке 2 часа.
Организовав обсуждение этой проблемы с учащимися, учитель заполняет на доске, а дети в ТТЗ (задание 60) таблицу затрат времени на работу по дому.
Задание. Заполни таблицу "Затраты времени на работу по дому за неделю".

	Перечень работ
	Кто делает эту работу
	Продолжительность

	Стирка
	Мама
	4 часа

	
	
	


Далее педагог предлагает детям подумать, а затем рассказать, помогают ли они родителям в работе по дому и довольны ли родители их участием и т.п. Ответы детей.
Таким образом, эффективность работы характеризуется производительностью труда: кто быстрее работает, тот работает производительнее.
Задание. Выбери для себя одно повседневное дело (приготовление уроков, мытье
посуды, уборка комнаты и т.п.). Заметь, сколько требуется времени для выполнения этого дела, и ответить на следующие вопросы:
А. Делаешь ты эту работу так быстро и эффективно, как можешь? Подчеркни: ДА или НЕТ.
В. Выполняют ли другие ученики, взрослые эту работу быстрее, чем ты? Подчеркни: ДА или НЕТ.
Как они этого добиваются? Напиши.
С. Напиши, как, по-твоему, лучше и быстрее выполнять эту работу.
Далее педагог организует дискуссию на тему «Могу ли я получать доход?».
Дети рассматривают серию рисунков, предложенных в ТТЗ и составляют по ним соответствующие рассказы.





приз.

Задание. Рассмотри рисунки. Составь рассказы, как дети пополняют доходы семьи. Серия 1. Школьники ухаживают за садом, собирают яблоки, а затем продают их.
Серия 2. Мальчик изготавливает, а затем продает табуретку.
Серия 3. Девочка участвует в соревнованиях по бегу, побеждает и получает ценный
А приходилось ли вам самостоятельно получать доход?
В ходе высказываний педагог организует дискуссию детей по следующим

проблемам.
1. Доходы из отходов. Что делать с исписанными тетрадями, кусочками ткани и т.п.
2. Сделанное своими руками. Ремонт и обновление одежды и предметов обихода. Изготовление нужных в быту предметов.
3. Доход от реализации ненужной собственности: фигурки из киндер-сюрприза, старые игрушки.
4. Доход от оказания платных услуг: мойка автомобилей, продажа газет и др.
В ходе беседы учитель оценивает нестандартность предлагаемых способов, их
доступность, трудозатраты, а также нравственный аспект предлагаемых дел (по способу получения и назначения доходов).
Педагог использует упражнения, являющиеся диагностикой нестандартности мышления, предлагает детям придумать, как можно использовать окружающие предметы необычным способом. Например, найти нестандартное применение старым газетам, пакетам от молока (изготовление кормушек), пластиковых бутылок (изготовление рукомойника, вазы для цветов), вешалки для одежды (весы).
Обсуждение лучше всего организовать в группах учащихся. Педагог распределяет детей по группам – 4 человека в каждой. Предлагает каждой группе выбрать какой-либо предмет (список подготовлен заранее) и определить как можно больше способов его вторичного использования.
Между членами каждой группы распределяются следующие роли:
· секретарь (кратко записывает предлагаемые способы);
· докладчик;
· организатор (следит за ходом обсуждения, регулирует взаимоотношения членов группы);
· технолог (оценивает реалистичность предлагаемых способов).
После того как группы завершат обсуждение и выпишут найденные способы на листочках, заслушиваются докладчики от каждой группы, а остальные ученики класса высказывают свое мнение. Приведем некоторые решения, предложенные школьниками.
Карандаш можно использовать:
· вместо скалки для раскатывания теста;
· весы – если приделать 3 крючочка;
· как стрелу для лука;
· распилить на кусочки – вот и патроны для пистолета;
· если есть клей, то можно сделать макет избы;
· надеть на концы два шарика-попрыгунчика – вот вам игрушка;
· сделать мачты для корабля;
· если на доску налить клей, то можно сделать разноцветную мозаику из грифелей;
· то же, но мозаика из стружек, когда точишь карандаш;
· клеммы для выключателя;
· если вынуть грифель, то получается трубочка – можно стрелять, пить сок;
· если распилить пополам и вынуть грифель, то как ручку на веревку, когда несешь что-нибудь тяжелое (чтобы веревка руку не резала);
· с помощью карандаша можно свивать антенну из проволоки;
· как подставку для катушки с нитками;
· как катушку для наматывания проволоки;

· как стебли для искусственных цветов;
· можно вынуть грифель и вставить веревки – получается метелка.
Занятие можно завершить, предложив учащимся практическую работу по изготовлению какой-либо вещи, полезной в быту. Целесообразно также на ближайшем занятии изготовить своими руками какую-либо полезную вещь, разучить способ починки одежды.
В заключение занятия (либо как домашнее задание) педагог предлагает школьникам написать письмо другу по плану: что я люблю, что я умею, что у меня хорошо получается, кем я хочу быть, могу ли я приносить доход семье уже сейчас.


Календарный учебный график на 2025-20265 учебный год 72часа.
Количество учебных недель – 36  Количество учебных дней – 72 Занятия проходят 2 раза в неделю, по 1 часу

	№ п/п
	Месяц
	Числ о
	Время проведения занятия
	Форма занятия
	Ко
л-во часов
	Тема занятия
	Место проведения
	Фор ма
контроля

	Раздел 1. Введение – 2часа 1/1

	1
	
	
	
	Интегрированное занятие
	1
	Набор группы. Введение в образовательную
программу «Мир профессий» ТБ
	СОШ № 3
г. Строитель теплица каб. №
	Устный опрос

	2
	
	
	
	Занятие- игра
	1
	Набор группы. Введение в образовательную
программу «Мир профессий».
Игра «Профессии»
	СОШ № 3
г. Строитель теплица каб. №
	Викторин а, устный опрос

	Раздел 1. Профессии в школе 22 часа 14/8

	3
	
	
	
	Интегрированное занятие, занятие путешествие.
	1
	Профессия учитель.
	СОШ № 3
г. Строитель теплица
каб. №
	устный опрос,
работа по карточкам

	4
	
	
	
	Интегрированное занятие.
	1
	Профессия учитель. Учитель биологии
	СОШ № 3
г. Строитель теплица
каб. №
	Устный опрос,
работа по карточкам

	5
	
	
	
	Интегрированное занятие
	1
	Биолог-ботаник
	СОШ № 3
г. Строитель теплица
	Устный опрос
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	каб. №
	

	6
	
	
	
	Интегрированное занятие.
	1
	Биолог-зоолог.
	СОШ № 3
г. Строитель теплица
каб. №
	устный опрос,
работа по карточкам

	7
	
	
	
	Интегрированное занятие, занятие путешествие
	1
	Микробиолог.
	СОШ № 3
г. Строитель теплица
каб. №
	Устный опрос,
работа по карточкам

	8
	
	
	
	Интегрированное, занятие
экскурсия, занятие практика
	1
	Экскурсия в кабинет биологи. Знакомство с микроскопом.
	СОШ № 3
г. Строитель теплица
каб. №
	Устный опрос,
работа по карточкам

	9
	
	
	
	Занятие практика, интегрированное занятие
	1
	Знакомство с
комнатными растениями. Уход за растениями.
	СОШ № 3
г. Строитель теплица
каб. №
	Устный опрос

	10
	
	
	
	Интегрированное, занятие практика
	1
	Паспортизация
комнатных растений.
	СОШ № 3
г. Строитель теплица
каб. №
	Устный опрос,
работа по карточкам

	11
	
	
	
	Интегрированное занятие
	1
	Учитель географии.
	СОШ № 3
г. Строитель теплица
каб. №
	Устный опрос,
работа по карточкам

	12
	
	
	
	Интегрированное занятие, занятие практика
	1
	Знакомство с картой, контурной картой,
глобусом.
	СОШ № 3
г. Строитель теплица
каб. №
	Устный опрос,
работа по карточкам




	13
	
	
	
	Интегрированное занятие, занятие путешествие
	1
	Учитель экологии. Учитель экологии.
	СОШ № 3
г. Строитель теплица
каб. №
	Устный опрос,
работа по карточкам

	14
	
	
	
	Интегрированное занятие.
	1
	Знакомство с
экологическими проблемами.
	СОШ № 3
г. Строитель теплица
каб. №
	Устный опрос,
работа по карточкам

	15
	
	
	
	Интегрированное занятие.
	1
	Профессия - воспитатель
	СОШ № 3
г. Строитель теплица
каб. №
	Устный опрос

	16
	
	
	
	Интегрированное занятие
	1
	Как помогает логопед
	СОШ № 3
г. Строитель теплица
каб. №
	Устный опрос

	17
	
	
	
	Интегрированное занятие
	1
	Профессия библиотекарь.
	СОШ № 3
г. Строитель теплица
каб. №
	Устный опрос,
работа по карточкам

	18
	
	
	
	Интегрированное, занятие экскурсия
	1
	Экскурсия в школьную библиотеку.
	СОШ № 3
г. Строитель теплица
каб. №
	Устный опрос,
работа по карточкам

	19
	
	
	
	Интегрированное, занятие
путешествие
	1
	Повар – мастер приготовления блюд.
	СОШ № 3
г. Строитель теплица
каб. №
	Устный опрос,
практичес кая работа

	20
	
	
	
	Интегрированное, занятие
путешествие
	1
	Садовник
	СОШ № 3
г. Строитель теплица
каб. №
	Устный опрос,
практичес кая работа




	21
	
	
	
	Интегрированное занятие
	1
	Я садовником родился
	СОШ № 3
г. Строитель теплица
каб. №
	Устный опрос,
работа по карточкам

	22
	
	
	
	Интегрированное занятие
	1
	Дворник
	СОШ № 3
г. Строитель теплица
каб. №
	Работа по карточкам

	23
	
	
	
	Интегрированное
	
	Чистый двор.
	СОШ № 3
г. Строитель теплица
каб. №
	Устный опрос,
работа по карточкам

	24
	
	
	
	Обобщающее занятие
	
	Все профессии важны.
	СОШ № 3
г. Строитель теплица
каб. №
	Устный опрос,
работа по карточкам

	Раздел 2. Профессии, которые нас лечат 13 часов 9/4

	25
	
	
	
	Интегрированное занятие, занятие путешествие
	1
	Профессия врач
	СОШ № 3
г. Строитель теплица каб. №
	Устный опрос,
работа по карточкам

	26
	
	
	
	Экскурсия
	1
	Экскурсия в ЦРБ г. Строитель
	СОШ № 3
г. Строитель теплица каб. №
	Устный опрос,
работа по карточкам

	27
	
	
	
	Интегрированное
	1
	Врач скорой помощи
	СОШ № 3
г. Строитель теплица
	Защита творчески х работ




	
	
	
	
	
	
	
	каб. №
	

	28
	
	
	
	Интегрированное занятие лекция
	1
	Детский врач - педиатр
	СОШ № 3
г. Строитель теплица
каб. №
	Устный опрос,
работа по карточкам

	29
	
	
	
	Интегрированное занятие
	1
	Зубной врач
	СОШ № 3
г. Строитель теплица каб. №
	Устный опрос,
работа по карточкам

	30
	
	
	
	Интегрированное занятие, ролевая игра.
	1
	У меня болит зуб.
Советы зубного врача.
	СОШ № 3
г. Строитель
теплица каб. №
	Устный опрос,
работа по карточкам

	31
	
	
	
	Интегрированное занятие лекция
	1
	Кто лечит наши глаза
	СОШ № 3
г. Строитель теплица каб. №
	Устный опрос,
работа по карточкам

	32
	
	
	
	Интегрированное занятие
	1
	Врач ортопед
	СОШ № 3
г. Строитель теплица каб. №
	Устный опрос,
работа по карточкам

	33
	
	
	
	Интегрированное
	1
	Как сохранить осанку
	СОШ № 3
г. Строитель
теплица
	Устный опрос,
работа по карточкам




	
	
	
	
	
	
	
	каб. №
	

	34
	
	
	
	Интегрированное занятие, лекция
	1
	Врач инфекционист
	СОШ № 3
г. Строитель теплица
каб. №
	Защита творчески х работ

	35
	
	
	
	Интегрированное занятие
	1
	Массажист
	СОШ № 3
г. Строитель теплица
каб. №
	Отчет по исследова нию

	36
	
	
	
	Интегрированное ролевая игра
	1
	В больнице.
Промежуточное тестирование
	СОШ № 3
г. Строитель теплица
каб. №
	Устный опрос,
работа по карточкам тест

	37
	
	
	
	Интегрированное, занятие игра
	1
	Знатоки профессий.
	СОШ № 3
г. Строитель теплица
каб. №
	Устный опрос,
работа по карточкам

	3 раздел Калейдоскоп профессий 35 часов 20/15

	38
	
	
	
	Интегрированное занятие
	1
	Водитель. Безопасность на дороге.
	СОШ № 3
г.Строитель теплица каб. №
	Устный опрос,
работа по карточкам

	39
	
	
	
	Занятие
творчество.
	1
	Растениевод.
	СОШ № 3
г.Строитель теплица каб. №
	Защита творчески х работ




	40
	
	
	
	интегрированное занятие, занятие путешествие
	1
	Животновод
	СОШ № 3
г.Строитель теплица каб. №
	Защита творчески х работ

	41
	
	
	
	Интегрированное занятие, занятие творчество
	1
	Животные фермы
	СОШ № 3
г.Строитель
теплица каб. №
	Устный опрос,
работа по карточкам

	42
	
	
	
	интегрированное, занятие
путешествие.
	1
	Птицевод
	СОШ № 3
г.Строитель теплица каб. №
	Выставка творчески х работ

	43
	
	
	
	Интегрированное занятие.
	1
	Птицы на ферме
	СОШ № 3
г.Строитель
теплица каб. №
	Устный опрос,
работа по карточкам

	44
	
	
	
	Интегрированное занятие, занятие путешествие
	1
	Работники леса
	СОШ № 3
г.Строитель теплица каб. №
	Устный опрос,
работа по карточкам

	45
	
	
	
	Интегрированное занятие, занятие творчество
	1
	Чистый лес
	СОШ № 3
г.Строитель
теплица каб. №
	Устный опрос,
работа по карточкам

	46
	
	
	
	Интегрированное занятие.
	1
	Встреча с
представителем ОГУ Яковлевского
лесничества
	СОШ № 3
г.Строитель теплица каб. №
	Устный опрос,
работа по карточкам

	47
	
	
	
	Интегрированное занятие.
	1
	Пожарник.
	СОШ № 3
г.Строитель теплица
	Устный опрос,
работа по




	
	
	
	
	
	
	
	каб. №
	карточкам

	48
	
	
	
	Интегрированное занятие, занятие
экскурсия
	1
	Экскурсия в пожарную часть
	СОШ № 3
г.Строитель теплица каб. №
	Устный опрос,
работа по карточкам

	49
	
	
	
	Интегрированное
, занятие творчество
	1
	Лесные пожары.
	СОШ № 3
г.Строитель теплица каб. №
	Устный опрос,
работа по карточкам

	50
	
	
	
	Интегрированное занятие
	1
	Работники почты и связи
	СОШ № 3
г.Строитель теплица каб. №
	Устный опрос,
работа по карточкам

	51
	
	
	
	Интегрированное занятие экскурсия
	1
	Экскурсия в отделение почты и связи.
	СОШ № 3
г.Строитель теплица каб. №
	Устный опрос,
работа по карточкам

	52
	
	
	
	Интегрированное занятие
	1
	Продавец.
	СОШ № 3
г.Строитель теплица каб. №
	Устный опрос,
работа по карточкам

	53
	
	
	
	Интегрированное занятие.
	1
	Флорист
	СОШ № 3
г.Строитель теплица каб. №
	Устный опрос,
работа по карточкам

	54
	
	
	
	Интегрированное занятие экскурсия
	1
	Экскурсия в цветочный магазин
	СОШ № 3
г.Строитель теплица каб. №
	Устный опрос,
работа по карточкам




	55
	
	
	
	Интегрированное занятие
творчество
	1
	Как создать настроение при помощи цветов и трав.
	СОШ № 3
г.Строитель теплица каб. №
	Устный опрос,
работа по карточкам

	56
	
	
	
	Интегрированное занятие, занятие творчество
	1
	Подарить цветы – значит, выразить свои чувства: любовь,
почтение, уважение.
	СОШ № 3
г.Строитель теплица каб. №
	Устный опрос,
работа по карточкам

	57
	
	
	
	Интегрированное занятие
творчество.
	1
	Творческая работа
«Букет»
	СОШ № 3
г.Строитель теплица каб. №
	Устный опрос,
работа по карточкам

	58
	
	
	
	Интегрированное занятие
исследование.
	1
	Работники бытового обслуживания и
коммунального хозяйства
	СОШ № 3
г.Строитель теплица каб. №
	Устный опрос,
работа по карточкам

	59
	
	
	
	Интегрированное занятие
экскурсия.
	1
	Экскурсия в пункт приема вторсырья.
	СОШ № 3
г.Строитель теплица каб. №
	Устный опрос,
работа по карточкам

	60
	
	
	
	Интегрированное занятие
творчество.
	1
	Новая	жизнь	старым вещам.
	СОШ № 3
г.Строитель теплица каб. №
	Устный опрос

	61
	
	
	
	Интегрированное занятие
творчество.
	1
	Новая	жизнь	старым вещам.
	СОШ № 3
г.Строитель теплица каб. №
	Устный опрос,
работа по карточкам




	62
	
	
	
	Интегрированное занятие
творчество.
	1
	Новая	жизнь	старым вещам.
	СОШ № 3
г.Строитель теплица каб. №
	Устный опрос,
работа по карточкам

	63
	
	
	
	Интегрированное занятие
творчество.
	1
	Новая	жизнь	старым вещам.
	СОШ № 3
г.Строитель
теплица каб. №
	Устный опрос,
работа по карточкам

	64
	
	
	
	Интегрированное занятие.
	1
	Метеоролог
	СОШ № 3
г.Строитель теплица каб. №
	Устный опрос,
работа по карточкам

	65
	
	
	
	Интегрированное занятие лекция.
	1
	Синоптик
	СОШ № 3
г.Строитель
теплица каб. №
	Устный опрос

	66
	
	
	
	Интегрированное занятие практика
	1
	Географическая площадка.
	СОШ № 3
г.Строитель теплица каб. №
	Устный опрос,
работа по карточкам

	67
	
	
	
	Интегрированное занятие.
	1
	Агроном	-	одна	из главных фигур на селе.
	СОШ № 3
г.Строитель
теплица каб. №
	Устный опрос,
работа по карточкам

	68
	
	
	
	Интегрированное
,занятие лекция
	1
	Механизаторы	и полеводы.
	СОШ № 3
г.Строитель теплица каб. №
	Устный опрос,
работа по карточкам

	69
	
	
	
	Интегрированное занятие практика.
	1
	Профессии в моей семье.
	СОШ № 3
г.Строитель теплица
каб. №
	Устный опрос,
работа по карточкам




	70
	
	
	
	Интегрированное занятие
исследование.
	1
	Мир	интересных профессий.
	СОШ № 3
г.Строитель теплица каб. №
	Устный опрос,
работа по карточкам

	71
	
	
	
	Интегрированное занятие игра.
	1
	Мир профессий
	СОШ № 3
г.Строитель
теплица каб. №
	Устный опрос,
работа по карточкам

	72
	
	
	
	Обобщающее занятие, занятие игра
	1
	Все профессии важны, все профессии нужны! Итоговое тестирование
	СОШ № 3
г.Строитель теплица каб. №
	Устный опрос, тестирова
ние




[bookmark: _TOC_250000]Модули к рабочей программе
Календарно-тематический план на 2025-2026 учебный год 72 часа
Количество учебных недель – 36  Количество учебных дней – 72 Занятия проходят 2 раза в неделю, по 1 часу


	№ п/п
	Календарные сроки
	Тема учебного занятия
	Тип и форма занятия
	Кол
-во часо в
	Содержание деятельности
	Воспитатель ная работа
	Дидактически е материалы, техническое
обеспечение
	Индекс компетенц ии

	
	
	
	
	
	Теорети ческая часть
занятия
/форма организации деятельности
	Практическ ая часть занятия
/форма организации деятельности
	
	
	

	
	
Предполагаемые
	Фактические
	
	
	
	
	
	
	
	

	Введение - 2часа/1/1
	

	1
	
	
	Набор	группы. Введение	в образовательну ю	программу
«Мир
профессий» ТБ
	Интегр ированн ое занятие
	1
	Знакомство с планом
работы объединения (объяснение). Вводный инструктаж по ТБ.
	
	Воспитание уважительно го
отношения к своим
товарищам.
	инструкции по ТБ.
	КМК
(коммуника тивная)
КЛС
(личностно го
самосовер шенствован ия)
КК(когнит ивная)

	2
	
	
	Набор группы. Введение	в образовательну
ю   программу
	Занятие
- игра
	1
	
	Игра
«Профессии»
(создание игровой ситуации).
	Развитие интереса к профессиям,
культуры
	Тесты, иллюстрации.
	КМК(ком муникатив ная)
КЛС(личн




	
	
	
	«Мир
профессий». Игра
«Профессии»
	
	
	
	Входной контроль, тестирование
	речи.
	
	остного самосовер шенствован ия)
КК(когнит ивная)

	Раздел 1. Профессии в школе 22 часа 14/8
	

	3
	
	
	Профессия учитель.
	Интегри рованно е занятие, занятие путешес твие.
	1
	дать понятия профессия. Познакомить с профессией учитель
(рассказ, беседа).
	
	Воспитание любви	к профессиям, творческого мышления, культуры
речи.
	Дидактические карточки
	КК(когнит ивная)
ЦСК
(ценностно
-смысловая КМК(комм уникативна
я)

	4
	
	
	Профессия учитель.
Учитель биологии
	Интегри рованно е занятие.
	1
	показать, что профессия биолога довольно
многогранна. Стандартно ее классифициру ют	по
отраслям биологически х наук.
(рассказ, беседа, игровые задания, загадки).
	
	Воспитание любви к
профессиям, творческого мышления, культуры
речи.
	Иллюстрации, дидактические карточки.
	КК(когнит ивная)
ЦСК(ценно стно-
смысловая КМК(комм уникативна я)
ИК(информ ационная)




	5
	
	
	Биолог- ботаник
	Интегри рованно е занятие
	1
	показать, что данный специалист занимается
растениями. Он изучает их свойства,
отыскивает новые
разновидност и	и
классифициру ет	виды. Также именно данный специалист
выясняет влияние
растений	на
человека	и животных
(беседа, объяснение,
рассказ).
	
	Воспитание любви к
профессиям, творческого мышления, культуры
речи.
	Иллюстрации, дидактические карточки.
	КЛС(лично стного
самосовер шенствован ия)
КК(когнит ивная)
ЦСК(ценно стно-
смысловая КМК(комм уникативна я)

	6
	
	
	Биолог-зоолог.
	Интегри рованно е занятие.
	1
	показать, что данный специалист изучает животных	и
все,	что	с ними связано,
исследует	их
	
	Воспитание любви к
профессиям, творческого мышления, культуры
речи.
	Иллюстрации, дидактические карточки
	КК(когнит ивная)
ЦСК(ценно стно-
смысловая ИК(информ ационная)
КЛС(лично




	
	
	
	
	
	
	заболевания и их влияние на человека, занимается поиском
новых видов. Зоологи имеют
широкий спектр
деятельности. Именно	они указывают на причины исчезновения видов, стимулируя людей беречь природу.
(Рассказ, беседа).
	
	
	
	стного самосовер шенствован ия)

	7
	
	
	Микробиолог.
	Интегри рованно е занятие, занятие путешес твие
	1
	Это специалист, изучающий микроорганиз мы. Он знает все	о
бактериях, проводит различные
исследования, направленные
	
	Воспитание любви к
профессиям, творческого мышления, культуры
речи.
	Иллюстрации, дидактические карточки
	КК(когнит ивная)
СК(социаль ная)
ЦСК(ценно стно-
смысловая




	
	
	
	
	
	
	на	борьбу	 с ними	и
способы		их полезного применения. Данная отрасль биологическо й	науки
стремительно развивается и имеет	ряд перспектив.
(беседа, рассказ,
демонстрация
)
	
	
	
	

	8
	
	
	Экскурсия в кабинет биологи.
Знакомство с микроскопом.
	Интегри рованно е, занятие экскурси я, занятие практик а
	1
	познакомить с кабинетом биологии,
правилами
работы	в кабинете
(беседа, рассказ,
демонстрация
).
	
	Воспитание любви к
профессиям, творческого мышления, культуры
речи.
	Иллюстрации, дидактические карточки, микроскоп, лупы
	ИК(информ ационная) КК(когнит ивная)
ЦСК(ценно стно-
смысловая

	9
	
	
	Знакомство с комнатными растениями.
Уход за
	Занятие практик а,
интегри
	1
	дать	понятия комнатные
растения. Познакомить
	познакомить с правилами ухода за   комнатными
растениями.
	Воспитание любви к
профессиям, творческого
	Иллюстрации, дидактические карточки
	СК(социаль ная)
КК(когнит ивная)




	
	
	
	растениями.
	рованно е занятие
	
	с комнатными растениями,
выяснить в чем польза комнатных
растений.
	
	мышления, культуры
речи.
	
	ЦСК(ценно стно-
смысловая

	10
	
	
	Паспортизация комнатных
растений.
	Интегри рованно е, занятие практик а
	1
	
	составить паспорта	для комнатных
растений (объяснение, рассказ,
демонстрация).
	Воспитание любви к
профессиям, творческого мышления, культуры
речи.
	Инструктивная карта
	КМК(комм уникативна я)
КК(когнит ивная)
СК(социаль ная)

	11
	
	
	Учитель
географии.
	Интегри рованно е занятие
	1
	дать понятие география.
Раскрыть, что учитель
географии формирует целостное
представлени е	об
окружающем мире: о морях и	океанах, равнинах	и горах,
растительном и	животном
	
	Воспитание любви к
профессиям, творческого мышления, культуры
речи.
	Иллюстрации, дидактические карточки.
	ИК(информ ационная) КК(когнит ивная)
ЦСК(ценно стно-
смысловая




	
	
	
	
	
	
	мире,	о
полезных ископаемых и оболочках земного
шара.
(объяснение, рассказ,
демонстрация
).
	
	
	
	

	12
	
	
	Знакомство с картой, контурной картой,
глобусом.
	Интегри рованно е занятие, занятие практик а
	1
	
	познакомить	с географическими картами,
глобусом, контурными
картами. Научить определять по карте материки и океаны
(объяснение, рассказ,
демонстрация).
	Воспитание любви к
профессиям, творческого мышления, культуры
речи.
	Иллюстрации, дидактические карточки
	КК(когнит ивная)
ЦСК(ценно стно-
смысловая ИК(информ ационная)

	13
	
	
	Учитель экологии. Учитель экологии.
	Интегри рованно е занятие, занятие путешес твие
	1
	дать	понятия экология.
Познакомить с профессией учитель
экологии. Показать , что
экологии
	
	Воспитание любви к
профессиям, творческого мышления, культуры
речи.
	Иллюстрации, дидактические карточки
	КК(когнит ивная)
ЦСК(ценно стно-
смысловая ИК(информ ационная)




	
	
	
	
	
	
	знакомят своих учеников	 со знаниями	об окружающем мире. (беседа, рассказ,
демонстрация
).
	
	
	
	

	14
	
	
	Знакомство с
экологическим и проблемами.
	Интегри рованно е занятие.
	1
	познакомить с экологически ми
проблемами. (рассказ, объяснение).
	
	Воспитание любви к
профессиям, творческого мышления, культуры
речи.
	дидактические карточки
	КК(когнит ивная)
ЦСК(ценно стно-
смысловая СК(социаль ная)
КМК(комм уникативна я)

	15
	
	
	Профессия - воспитатель
	Интегри рованно е занятие.
	1
	дать	понятие воспитатель. Познакомить с профессией воспитатель (рассказ,
объяснение).
	
	Воспитание любви к
профессиям, творческого мышления, культуры
речи.
	
	КМК(комм уникативна я)
КК(когнит ивная)
ЦСК(ценно стно-
смысловая

	16
	
	
	Как помогает логопед
	Интегри рованно е занятие
	1
	дать	понятие науке логопедия.
Показать, что это
	
	Воспитание любви к
профессиям, творческого
мышления,
	
	ЦСК(ценно стно-
смысловая КК(когнит
ивная)




	
	
	
	
	
	
	специалист, который занимается выявлением,
диагностикой и
исправлением различных
дефектов речи у	детей, подростков, взрослых	и пожилых
людей
(объяснение, беседа).
	
	культуры речи.
	
	КМК(комм уникативна я)

	17
	
	
	Профессия библиотекарь.
	Интегри рованно е занятие
	1
	показать, что профессия эта встречается в современном мире	не	так уж и часто, но она		имеет
место	быть. (рассказ,
беседа).
	
	Воспитание любви к
профессиям, творческого мышления, культуры
речи.
	Иллюстрации, гербарий.
	КК(когнит ивная) ИК(информ ационная) ЦСК(ценно стно-
смысловая КМК(комм
уникативна я)

	18
	
	
	Экскурсия в школьную библиотеку.
	Интегри рованно е, занятие экскурси
я
	1
	библиотекарь есть
своеобразный
«хранитель книг». Также
такой
	
	Воспитание любви к
профессиям, творческого мышления,
культуры
	Иллюстрации, гербарий.
	ЦСК(ценно стно-
смысловая КК(когнит ивная)
КМК(комм




	
	
	
	
	
	
	работник хорошо
разбирается в литературе и способен
быстро
помочь	с поиском нужной
информации гражданам.
Работа	в библиотеке на самом деле - это тяжкий труд.
(рассказ, беседа).
	
	речи.
	
	уникативна я)
ИК(информ ационная)

	19
	
	
	Повар – мастер приготовления блюд.
	Интегри рованно е, занятие путешес твие
	1
	дать	понятие повар.		Повар специалист по приготовлени ю		 пищи.
Хорошего
повара иногда называют
волшебником, ведь он может из самых обычных
продуктов приготовить
	
	Воспитание любви к
профессиям, творческого мышления, культуры
речи.
	Комнатные растения, палочки для
рыхления почв, кусочек материи для протирания пыли, этикетка к растению.
	ЦСК(ценно стно-
смысловая КМК
КК(когнит ивная)
КЛС(лично стного
самосовер шенствован ия)




	
	
	
	
	
	
	настоящий шедевр, который
доставит
радость	и наслаждение людям.
Приготовить что-то быстро и даже вкусно может каждый,	но повара
делают	с продуктами нечто
большее(объя снение,
беседа, рассказ).
	
	
	
	

	20
	
	
	Садовник
	Интегри рованно е, занятие путешес твие
	1
	дать
представлени я профессиям садовник, дворник.
Показать	что работа садовника		– это
непосредстве нная работа с
растениями.
	
	Воспитание любви к
профессиям, творческого мышления, культуры
речи.
	Иллюстрации, дидактические карточки.
	КрК(креат ивная)
КК(когнит ивная)
ЦСК(ценно стно-
смысловая КМК(комм уникативна я)




	
	
	
	
	
	
	Садовник организует
или проводит сам	посадку растений, ухаживает	за ними(объясне ние,		беседа,
рассказ).
	
	
	
	

	21
	
	
	Я садовником родился
	занятие игра
	1
	
	в процессе игры проходит
знакомство
обучающихся с растениями (объяснение).
	Воспитание любви к
профессиям, творческого мышления, культуры
речи.
	Карточки– задания.
	ИК(инфор мационная) КМК
КК(когнит ивная)

	22
	
	
	Дворник
	Интегри рованно е занятие
	1
	Дворник – это человек, который
отвечает		за очистку улиц и придомовых территорий от снега,	палой листвы			и бытового мусора
(объяснение, беседа,
рассказ).
	
	
	Иллюстрации, дидактические карточки.
	КрК(креат ивная)
КК(когнит ивная)
ЦСК(ценно стно-
смысловая КМК(комм уникативна я)




	23
	
	
	Чистый двор.
	Интегри рованно е,
практич еское
	1
	
	провести операции по уборке
пришкольной территории.
	Воспитание любви к
профессиям, творческого мышления, культуры
речи.
	
	КрК(креат ивная)
КК(когнит ивная)
ЦСК(ценно стно-
смысловая КМК(комм уникативна я)

	24
	
	
	Все профессии важны.
	Обобща ющее занятие
	1
	проверить знания
обучающихся по	разделу Профессии	в школе
(беседа).
	
	Воспитание любви к
профессиям, творческого мышления, культуры
речи.
	Иллюстрации, дидактические карточки.
	КрК(креат ивная)
КК(когнит ивная)
ЦСК(ценно стно-
смысловая КМК(комм уникативна я)

	Раздел 2. Профессии, которые нас лечат 13 часов 9/4
	

	25
	
	
	Профессия врач
	интегри
	1
	Дать
	
	Воспитание
	Иллюстрации,
	КК(когнит

	
	
	
	
	рованно
	
	определение
	
	любви к
	дидактические
	ивная)

	
	
	
	
	е
	
	врач.
	
	профессиям,
	карточки.
	ЦСК(ценно

	
	
	
	
	занятие,
	
	Познакомить
	
	творческого
	
	стно-

	
	
	
	
	занятие
	
	с
	
	мышления,
	
	смысловая

	
	
	
	
	путешес
	
	профессиями
	
	культуры
	
	КМК(комм

	
	
	
	
	твие
	
	которые	нас
	
	речи.
	
	уникативна

	
	
	
	
	
	
	лечат (беседа,
	
	
	
	я)

	
	
	
	
	
	
	объяснение,
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	демонстрация
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	).
	
	
	
	




	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	26
	
	
	Экскурсия в ЦРБ г.
Строитель
	
	1
	посетить детскую
поликлинику. Познакомить ся с работой поликлиники. (рассказ,
беседа,
демонстрация
	
	Воспитание любви к
профессиям, творческого мышления, культуры
речи.
	Иллюстрации, дидактические карточки. инструктивные карты
	КМК(комм уникативна я)
КК(когнит ивная)
ЦСК(ценно стно-
смысловая КЛС(лично
стного самосовер шенствован ия)

	27
	
	
	Врач скорой помощи
	интегри рованно е
	1
	дать понятие скорая
помощь. Врач скорой
помощи – это представител ь
единственной в	медицине профессии, задачей которой
является оказание
неотложной (экстренной)
медицинской
	
	Воспитание любви к
профессиям, творческого мышления, культуры
речи.
	Иллюстрации, дидактические карточки.
	КрК(креат ивная)
КМК(комм уникативна я)
КЛС(лично стного
самосовер шенствован ия)




	
	
	
	
	
	
	помощи	по вызову
(беседа, объяснение).
	
	
	
	

	28
	
	
	Детский врач - педиатр
	интегри рованно е, занятие лекция
	1
	дать понятия педиатрия.
Познакомить с детским
врачом – педиатром. Педиатрия изучает
детские болезни, анатомию и физиологию детского
организма,
разрабатывае т способы
лечения и профилактик и. (рассказ,
беседа,
демонстрация
	
	Воспитание любви к
профессиям, творческого мышления, культуры
речи.
	Иллюстрации, фотографии, дидактические карточки.
	КМК(комм уникативна я)
КК(когнит ивная)
ЦСК(ценно стно-
смысловая КЛС(лично
стного самосовер шенствован ия)

	29
	
	
	Зубной врач
	Интегри рованно е занятие
	1
	дать понятия стоматолог. Изучить историю
профессии, какие
лечения
	
	Воспитание любви к
профессиям, творческого мышления, культуры
речи.
	Карточки – задания.
	КМК(комм уникативна я)
КК(когнит ивная)
ЦСК(ценно стно-




	
	
	
	
	
	
	производит. Сколько раз необходимо посещать
врача.
(беседа, рассказ,
объяснение).
	
	
	
	смысловая КЛС(лично
стного самосовер шенствован ия)

	30
	
	
	У меня болит зуб. Советы зубного врача.
	Интегри рованно е занятие, ролевая игра.
	1
	
	инсценировать сценку	«У	меня болит зуб». Какие советы		зубного врача необходимо соблюдать.
	Воспитание любви к
профессиям, творческого мышления, культуры
речи.
	Иллюстрации, дидактические карточки.
	ИК(инфор мационная) КМК(комм уникативна я)
ЦСК(ценно стно-
смысловая

	31
	
	
	Кто лечит наши глаза
	Интегри рованно е, занятие лекция
	1
	дать понятия офтальмолог. Изучить историю
профессии офтальмолога (объяснение,
лекция).
	
	Воспитание любви к
профессиям, творческого мышления, культуры
речи.
	Иллюстрации, дидактические карточки.
	КК(когнит ивная)
КМК(комм уникативна я) ИК(инфор мационная)

	32
	
	
	Врач ортопед
	Интегри рованно е занятие
	1
	познакомит ь с детской ортопедией. Детский ортопед	кор ректирует
врожденные
	
	Воспитание любви к
профессиям, творческого мышления, культуры
речи.
	Иллюстрации.
	ИК(инфор мационная) КМК(комм уникативна я)
СК(социал ьная)




	
	
	
	
	
	
	и
приобретенн ые патологии костей, суставов, мышц, связок детей	всех возрастов.
(рассказ, объяснение, демонстраци)
.
	
	
	
	

	33
	
	
	Как сохранить осанку
	Интегри рованно е
	1
	
	изготовление памяток
«Сохраним
осанку красивой» (объяснение)
	Воспитание любви к
профессиям, творческого мышления, культуры
речи.
	инструктивная карта
	СК(социал ьная)
КрК(креат ивная)
КК(когнит ивная)

	34
	
	
	Врач
инфекционист
	Интегри рованно е занятие, лекция
	1
	дать понятие инфекция, познакомить с профессией инфекционис т. Для чего необходимо знать об
инфекциях (лекция).
	
	Воспитание любви к
профессиям, творческого мышления, культуры
речи.
	Иллюстрации, дидактические карточки
	КрК(креат ивная)
КМК(комм уникативна я)
КЛС(лично стного
самосовер шенствован ия)

	35
	
	
	Массажист
	Интегри рованно
е
	1
	Дать понятия массаж,
массажист.
	
	Воспитание любви к
профессиям,
	Иллюстрации, дидактические
карточки
	ЦСК(ценно стно-
смысловая




	
	
	
	
	занятие
	
	Какое значение имеет массаж для
организма. Виды массажа
(лекция)
	
	творческого мышления, культуры
речи.
	
	СК(социал ьная)
КК(когнит ивная)

	36
	
	
	В больнице.
	Интегри рованно е ,
ролевая игра
	1
	
	провести
сюжетно ролевую игру «В больнице»,
промежуточное тестирование
	Воспитание любви к
профессиям, творческого мышления, культуры
речи.
	
	ЦСК(ценно стно-
смысловая КК(когнит ивная) ИК(инфор
мационная)

	37
	
	
	Знатоки профессий.
	Интегри рованно е, занятие игра
	1
	проверить знания
обучающихся по разделу
Профессии которые нас лечат (беседа, игра)
	
	Воспитание любви к
профессиям, творческого мышления, культуры
речи.
	Иллюстрации, карточки-
задания.
	КК(когнит ивная)
ЦСК(ценно стно-
смысловая КМК(комм уникативна я)

	3 раздел Калейдоскоп профессий 35 часов 20/15

	38
	
	
	Водитель. Безопасность на дороге.
	Интегри рованно е занятие
	1
	дать понятие водитель.
Показать, что водитель – очень важная и нужная профессия.
Благодаря
	
	Воспитание любви к
профессиям, творческого мышления, культуры
речи.
	Иллюстрации, карточки.
	КМК(комм уникативна я)
КК(когнит ивная) ИК(инфор мационная)
ЦСК(ценно




	
	
	
	
	
	
	водителям
автобусов и троллейбусов люди вовремя приезжают на работу и вечером
возвращаютс я домой, дети добираются до школ
	
	
	
	стно-
смысловая

	39
	
	
	Растениевод.
	Занятие творчест во.
	1
	дать понятие растениевод.
Какие трудовые
обязанности выполняет
растениевод.
	
	Воспитание любви к
профессиям, творческого мышления, культуры
речи.
	Инструктивная карта,
иллюстрации, выставка
творческих работ.
	КрК(креат ивная)
КМК(комм уникативна я)
КЛС(лично стного
самосовер шенствован ия)

	40
	
	
	Животновод
	интегри рованно е занятие, занятие путешес твие
	1
	дать понятие животновод.
Какие трудовые
обязанности выполняет животновод.
	
	Воспитание интереса к
окружающем у миру,
осознания заботливого отношения к животным.
	Иллюстрации, дидактические карточки.
	КрК(креат ивная)
КМК(комм уникативна я)
КЛС(лично стного
самосовер шенствован ия)

	41
	
	
	Животные
	Интегри
	1
	
	познакомить с
	Воспитание
	Иллюстрации,
	ИК(инфор




	
	
	
	фермы
	рованно е занятие, занятие творчест во
	
	
	животными
фермы(рассказ, беседа,
демонстрация, загадки).
	доброжелател ьного
отношения к природе.
	фотографии, дидактические карточки.
образцы изделий,
инструктивная карта.
	мационная) КК(когнит ивная)
ЦСК(ценно стно-
смысловая КМК(комм
уникативна я)

	42
	
	
	Птицевод
	интегри рованно е, занятие путешес твие.
	1
	дать понятие птицевод.
Какие трудовые
обязанности выполняет птицевод.
	
	Воспитание любви к
профессиям, творческого мышления, культуры
речи.
	Иллюстрации, фотографии, дидактические карточки.
	КрК(креат ивная)
КМК(комм уникативна я)
КЛС(лично стного
самосовер шенствован ия)

	43
	
	
	Птицы на ферме
	Интегри рованно е занятие.
	1
	
	познакомить с птицами
фермы(рассказ, объяснение, объемная аппликация).
	Воспитывать любознательн ость, интерес к животным.
	Иллюстрации, схемы,
дидактические карточки.
	ИК(инфор мационная) КК(когнит ивная)
ЦСК(ценно стно-
смысловая КМК(комм уникативна я)

	44
	
	
	Работники леса
	Интегри рованно
е
	1
	дать понятие работники
леса	Какие
	
	Воспитание любви к
профессиям,
	Иллюстрации, фотографии,
дидактические
	ИК(инфор мационная)
КК(когнит




	
	
	
	
	занятие, занятие путешес твие
	
	трудовые обязанности выполняют работники
леса.
(рассказ, беседа,
демонстрация
	
	творческого мышления, культуры
речи.
	карточки.
	ивная) КМК
(коммуника тивная)
ЦСК(ценно стно-
смысловая

	45
	
	
	Чистый лес
	Интегри рованно е занятие, занятие творчест во
	1
	
	выпуск газеты
«Чистый лес»
(рассказ, беседа, демонстрация)
	Воспитание любви к
профессиям, творческого мышления, культуры
речи.
	Иллюстрации, фотографии, дидактические карточки.
	ИК(инфор мационная) ЦСК(ценно стно-
смысловая КК(когнит ивная)
КМК(комм уникативна я)

	46
	
	
	Встреча	с представителем ОГУ
Яковлевского лесничества
	Интегри рованно е занятие.
	1
	встреча с
представител ем ОГУ
Яковлевского лесничества.
	
	Воспитание любви к
профессиям, творческого мышления, культуры
речи.
	Иллюстрации, карточки, фотографии.
	КК(когнит ивная)
КМК(комм уникативна я)
ЦСК(ценно стно-
смысловая КЛС(лично
стного самосовер шенствован ия)

	47
	
	
	Пожарник.
	Интегри
	1
	дать понятие
	
	Воспитывать
	Красная книга
	ИК(инфор




	
	
	
	
	рованно е занятие.
	
	пожар, познакомить с профессией пожарник
(рассказ, лекция).
	
	бережное отношение ко всему живому на Земле.
	Белгородской области, картинки, фотографии.
	мационная) КМК(комм уникативна я)
ЦСК(ценно стно-
смысловая КК(когнит ивная)

	48
	
	
	Экскурсия в
пожарную часть
	Интегри рованно е занятие, занятие экскурс ия
	1
	
	Детям
необходимо как можно больше знать о том, что можно делать и чего нельзя, как предотвратить, не допустить беду. Но даже если вдруг, не дай бог, произошла
чрезвычайная ситуация,	очень важно знать как нужно
действовать	в экстренном случае.
	Воспитывать бережное отношение ко всему живому на Земле.
	Красная книга Карточки, иллюстрации.
	КМК(комм уникативна я)
ЦСК(ценно стно-
смысловая КК(когнит ивная)

	49
	
	
	Лесные пожары.
	Интегри рованно е, занятие
творчест
	1
	
	Творческая работа мини
книжка «Лесные пожары»
	Воспитывать бережное отношение ко всему живому
на Земле.
	Карточки- задания, иллюстрации.
	КМК(комм уникативна я)
ЦСК(ценно стно-




	
	
	
	
	во
	
	
	
	
	
	смысловая КрК(креат
ивная)

	50
	
	
	Работники
почты и связи
	Интегри рованно е занятие
	1
	Дать
определение почта,
работники почты и связи.
Выяснить какие
профессии работают в отделении
почты и связи.
	
	Воспитание любви к
профессиям, творческого мышления, культуры
речи
	Карточки- задания, иллюстрации.
	КК(когнит ивная)
КМК(комм уникативна я)
КЛС(лично стного
самосовер шенствован ия)

	51
	
	
	Экскурсия в отделение почты и связи.
	Интегри рованно е , занятие экскурс ия
	1
	посетить отделение почты и связи.
Познакомить ся с работой работников
почты.
	
	Воспитание любви к
профессиям, творческого мышления, культуры
речи
	Карточки- задания, иллюстрации.
	ИК(инфор мационная) КК(когнит ивная)
ЦСК(ценно стно-
смысловая

	52
	
	
	Продавец.
	Интегри рованно е занятие
	1
	дать понятие продавец.
Раскрыть понятие
работники торговли, какие
профессии к
	
	Воспитание любви к
профессиям, творческого мышления, культуры
речи
	Карточки- задания, иллюстрации.
	КЛС(лично стного
самосовер шенствован ия)
КМК(комм уникативна
я)




	
	
	
	
	
	
	ним
относятся.
Дать краткую характеристи ку
профессиям.
	
	
	
	КК(когнит ивная)

	53
	
	
	Флорист
	Интегри рованно е занятие.
	1
	дать понятия флорист.
Составление букетов
является основной
обязанностью каждого флориста.
Ежедневно они работают с
прекрасным. Создают из нежнейших цветов тематические композиции, направленны е на передачу чувств и эмоций
(беседа, объяснение).
	
	Воспитание любви к
профессиям, творческого мышления, культуры
речи
	Карточки- задания, иллюстрации.
	КК(когнит ивная)
КМК(комм уникативна я)
ЦСК(ценно стно-
смысловая

	54
	
	
	Экскурсия в
цветочный
	Интегри
рованно
	1
	Обратить
внимание на
	
	Воспитание
любви к
	Карточки-
задания,
	КМК(комм
уникативна




	
	
	
	магазин
	е, занятие экскурс ия
	
	разнообразие цветов в
магазине. Вот они какие:
комнатные, садовые расте ния. Рассказ продавца об уходе за
растениями ( беседа,
объяснение).
	
	профессиям, творческого мышления, культуры
речи
	иллюстрации.
	я)
КК(когнит ивная)
СК(социал ьная)

	55
	
	
	Как создать настроение при помощи цветов и трав.
	Интегри рованно е, занятие творчест во
	1
	
	О том, что цветы, композиции из
цветов являются универсальным украшением для любого дома, люди знали,
наверное, всегда.
Даже самый
простой букетик полевых ромашек уже способен
подарить
пространству другое
настроение, подарить необходимые
эмоции. Кроме
	Воспитание любви к
профессиям, творческого мышления, культуры
речи
	Карточки- задания, иллюстрации.
	СК(социал ьная)
КК(когнит ивная)
КМК(комм уникативна я)




	
	
	
	
	
	
	
	того, растения еще имеют
приятный аромат, поэтому воздух в доме дополнительно
обогащается приятным запахом, причем
натуральным, а не искусственным.
Что же касается красоты, то любое фото
цветов в интерьере докаже т, как они могут
менять даже стиль дизайна просто одним своими
появлением.
	
	
	

	56
	
	
	Подарить цветы –	значит,
выразить свои чувства: любовь, почтение,
уважение.
	Интегри рованно е занятие, занятие творчест во
	1
	
	Порадовать необычным
букетом близких или декорировать цветами
торжество можно не только
с помощью
профессиональног о флориста,
но и самостоятель
	Воспитание любви к
профессиям, творческого мышления, культуры
речи
	Карточки- задания, иллюстрации.
	КК(когнит ивная)
ЦСК(ценно стно-
смысловая КМК(комм уникативна я)




	
	
	
	
	
	
	
	но. Нужно только соблюсти несколько правил, чтобы букет
выглядел
гармонично
и привлекательно.
	
	
	

	57
	
	
	Творческая
работа «Букет»
	Интегри рованно е, занятие творчест во.
	1
	
	выполнить творческую работу из сухоцветов
«Букет
	Воспитывать бережное отношение к природе.
	Карточки- задания, иллюстрации.
	КК(когнит ивная)
ЦСК(ценно стно-
смысловая КМК(комм уникативна я) ИК(инфор
мационная)

	58
	
	
	Работники бытового
обслуживания и коммунального хозяйства
	Интегри рованно е, занятие исследо вание.
	1
	дать понятия ЖКХ.
Перечислить все
профессии сферы ЖКХ , какое
значение они имеют.
	
	Воспитание любви к
профессиям, творческого мышления, культуры
речи
	Карточки- задания, иллюстрации.
	КК(когнит ивная)
ЦСК(ценно стно-
смысловая КМК(комм уникативна я)

	59
	
	
	Экскурсия в
пункт приема вторсырья.
	Интегри
рованно е, занятие экскурс
ия.
	1
	выяснить для
чего необходим
пункт приема вторсырья.
Знакомство с
	
	Воспитывать
бережное отношение к природе.
	
	КК(когнит
ивная)
ЦСК(ценно стно-
смысловая КМК(комм




	
	
	
	
	
	
	работой пункта. (рассказ, беседа,
демонстрация
, рисунки).
	
	
	
	уникативна я)

	60
	
	
	Новая	жизнь старым вещам.
	Интегри рованно е, занятие творчест во.
	1
	
	изготовление панно, кукол, цветов из
пластиковых бутылок, коробок, рваных носков и пр.
	Воспитывать бережное отношение к природе.
	Инструктивные карты
	КК(когнит ивная)
ЦСК(ценно стно-
смысловая КМК(комм уникативна я)

	61
	
	
	Новая	жизнь старым вещам.
	Интегри рованно е, занятие творчест во.
	1
	
	изготовление панно, кукол, цветов из
пластиковых бутылок, коробок, рваных носков и пр.
	Воспитывать бережное отношение к природе.
	Инструктивные карты
	КК(когнит ивная)
ЦСК(ценно стно-
смысловая КМК(комм уникативна я)

	62
	
	
	Новая	жизнь старым вещам.
	Интегри рованно е, занятие творчест во.
	1
	
	изготовление панно, кукол, цветов из
пластиковых бутылок, коробок, рваных носков и пр.
	Воспитывать бережное отношение к природе.
	Инструктивные карты
	КК(когнит ивная)
ЦСК(ценно стно-
смысловая КМК(комм уникативна я)

	63
	
	
	Новая	жизнь
старым вещам.
	Интегри
рованно
	1
	
	изготовление
панно, кукол,
	Воспитывать
бережное
	Инструктивные
карты
	КК(когнит
ивная)




	
	
	
	
	е, занятие творчест во.
	
	
	цветов из
пластиковых бутылок, коробок, рваных носков и пр.
	отношение к природе.
	
	ЦСК(ценно стно-
смысловая КМК(комм уникативна я)

	64
	
	
	Метеоролог
	Интегри рованно е занятие.
	1
	дать понятие метеорология, метеоролог.
Показать, профессия имеет большое значение.
Мониторинг погоды используют в транспортной, аграрной и других
сферах. Чем именно занимается
представитель этой
профессии. (рассказ,
беседа,
демонстрация
, загадки).
	
	Воспитание доброжелател ьного
отношения к природе.
	Иллюстрации, плакаты,
дидактические карточки, схемы.
	КК(когнит ивная)
ЦСК(ценно стно-
смысловая СК(социал ьная)

	65
	
	
	Синоптик
	Интегри
рованно
	1
	дать понятие
науке
	
	Воспитание
любви к
	Иллюстрации,
дидактические
	КК(когнит
ивная)




	
	
	
	
	е, занятие лекция.
	
	синоптик. Синоптик — это такой человек, который занимается
составлением прогноза
погоды на ближайший срок. Он получает определѐнну ю
информацию, исходящую из движения, направления и скорости циклонов
(лекция).
	
	профессиям, творческого мышления, культуры
речи
	карточки.
	ЦСК(ценно стно-
смысловая КМК(комм уникативна я)

	66
	
	
	Географическая площадка.
	Интегри рованно е, занятие практик а
	1
	
	дать понятие
географическая площадка.
Познакомить с оборудованием, провести наблюдения на географической площадке.
	Воспитание любви к
профессиям, творческого мышления, культуры
речи
	Инструктивная карта.
	КК(когнит ивная)
ЦСК(ценно стно-
смысловая КМК(комм уникативна я)

	67
	
	
	Агроном - одна
из	главных
	Интегри
рованно
	1
	дать понятия
агроном.
	
	Воспитание
любви к
	Иллюстрации,
дидактические
	КК(когнит
ивная)




	
	
	
	фигур на селе.
	е занятие.
	
	Познакомить с профессией агронома.
Показать, что агроном контролирует весь цикл производства, от закупки семян и подготовки почвы к севу до хранения собранного урожая.
(рассказ, беседа,
демонстраци
	
	профессиям, творческого мышления, культуры
речи
	карточки.
	ЦСК(ценно стно-
смысловая КМК(комм уникативна я)

	68
	
	
	Механизаторы и полеводы.
	Интегри рованно е, занятие лекция
	1
	дать понятия механизаторы
, полеводы. Изучить историю
профессии и чем они занимаются (лекция).
	
	Воспитание любви к
профессиям, творческого мышления, культуры
речи
	Иллюстрации, дидактические карточки.
	КК(когнит ивная)
КМК(комм уникативна я)
СК(социал ьная)

	69
	
	
	Профессии в моей семье.
	Интегри рованно е, занятие
практик
	1
	
	Мини-проект
«Профессия моих родителей».
	Воспитание любви к
профессиям, творческого
мышления,
	Иллюстрации, дидактические карточки.
	КК(когнит ивная)
ЦСК(ценно стно-
смысловая




	
	
	
	
	а.
	
	
	
	культуры речи
	
	КМК(комм уникативна
я)

	70
	
	
	Мир
интересных профессий.
	Интегри рованно е , занятие исследо вание.
	1
	
	Мини-рассказы учащихся о некоторых
профессиях.
	Воспитание любви к
профессиям, творческого мышления, культуры
речи
	Иллюстрации, дидактические карточки.
	КМК(комм уникативна я)
КК(когнит ивная)
ЦСК(ценно стно-
смысловая

	71
	
	
	Мир профессий
	Интегри рованно е, занятие игра.
	1
	в игровой форме
проверить знания
обучающихся по разделу Калейдоскоп профессий.
(беседа, игра)
	
	Воспитание доброжелател ьного
отношения к природе.
	Иллюстрации, дидактические карточки.
	ЦСК(ценно стно-
смысловая КМК(комм уникативна я)
КК(когнит ивная)

	72
	
	
	Все профессии важны, все
профессии нужны!
	обобща ющее занятие, занятие игра
	1
	проверить знания
обучающихся по программе
«Ми
профессий», итоговое тестирование
	
	Воспитание доброжелател ьного
отношения к природе.
	Тесты.
	КК(когнит ивная)
ЦСК(ценно стно-
смысловая КМК(комм уникативна я)
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